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A) PRESENTATION

Association pour le Dialogue et I'Orientation Scolae
Sigle : ADOS

Siege : 24/26 rue Polonceau 75018 PARIS
Locaux :

24/26 rue Polonceau 75018 PARIS (siege)

15/17 rue des Gardes 75018 PARIS

Téléphone : 01 42 54 84 74 | Fax : 01 42 54 56 30

Mail : info@ados-go.org/ direction@ados-g0o.0org
Site : www.ad0s-g0.0rg

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Bureau :

Président : Antoine GUILLERMET
Président adjoint : Catherine LOTH
Trésorier : Adrien LEFUSTEC
Trésorier adjoint : Bosco MENARD
Secrétaire : Julien VILLALARD
Secrétaire adjoint : Sylvain BOCQUET

Administrateurs :

Christophe FLICHY (membre d’honneur)
Omar Sy

Laurent MERZOUG

Asma KNOUZY

Saloum COULIBALY

Yamina NOUALI

Myriam DUTRUY

Rachid MERIMI

Thierry FRANCOIS

Date de création : 17 mars 1987
Date de parution au JO : 28 décembre 1988

Agréments : JEP 07-5526
Jeunesse et sports le 03 juillet 2003



But et vocation de la structure

« Projet associatif »

Finalité :

Euvrer a un meilleur vivre ensemble en s’efforginpromouvoir :
- I'échange, le respect, I'écoute,
- I'action collective, en reconnaissant a chacunagecité d’agir,
- la participation du plus grand nombre a la vie foud,
- La cohésion sociale,
- Laresponsabilité et 'autonomie.

But :

ADOS reconnait le besoin pour tout enfant de dispdain troisieme espace distinct de
I'école et de la famille pour se construire. Cedirese trouve accentué par I'environnement
socioculturel que vivent les jeunes du quartier.

Faire vivre au coeur du quartier avec les pareriesdiénévoles, un espace d’éducation qui
propose aux jeunes de faire I'expérience de |'agitide I'action collective en vue de la
construction de leur avenir et de leur participatida vie sociale.

Objectifs stratégiques :

1- Garantir un cadre socio-éducatif :
- structurant et sécurisant,
- favorisant la rencontre et I'échange,
- ouvert sur I'extérieur, recherchant la collabmnatdes parents et la complémentarité avec les
autres acteurs.

2 — Placer 'accompagnement a la scolarité au cleunotre action.

3 — Solliciter soutenir et valoriser les démarcties parents et des bénévoles pour faire vivre
ce lieu.

4 — Permettre & chacun de mieux connaitre son@mament et d'y prendre une place active.

5 — Utiliser le fonctionnement associatif commaeilaliexercice de la démocratie en
multipliant les niveaux de consultation et de déais



Statut :

ADOS (Association pour le Dialogue et I'OrientatiSoolaire).
24 rue Polonceau

75018 Paris

@ :0142 548474

STATUTS — Validé a I’'Assemblée Générale extraordinee du 13/ 12 / 2004.

Article 1°"
Il est fondé, le 15 mars 1987, entre les adhémmmsprésents statuts (modifiés par
les assemblées générales extraordinaires du 3recf®d®1, du 7 juin 1993 et du 13
décembre 2004), une association, régie par laugrdmier juillet 1901 et le décret du 16
aol(t 1901, ayant pour titre : Association pour llal@ue et I'Orientation Scolaire ou
abrégé : A.D.O.S.

Article 2

Cette association a pour but doffrir aux jeunes gquartier la Goutte d’Or un
accompagnement dans leur scolarité ainsi qu'uneceddes activités destinées a développer
leur autonomie et a susciter leur responsabilisatio

Article 3 :

Le siége social est fixé a Paris. Il pourra étengféré par simple décision du
conseil d’administration.

Article 4 :
L’association se compose :
- de membres adhérents :

- Les parents ou tuteurs des enfants accueilligntagcquitté une
cotisation dont les baremes seront fixés annuehémgar le conseil
d’administration.

- Les bénévoles qui choisiront d’acquitter unesaiton.

- de membres non adhérents

- Les jeunes accueillis

- Les bénévoles qui décideraient de ne pas adhérer.

Le reglement intérieur indique les modalités detipigation a la vie de l'association des
membres non adhérents.

Article 5 :
Cessent de faire partie de I'association :
- Les membres qui auront donné leur démission aegloude I'association.
- Ceux qui auront perdu la qualité de membre telle définie ci-dessus, a
l'article 4.
- Ceux dont la radiation aura été prononcée padeseil d’Administration
pour :
- Non-paiement de la cotisation
- Motifs graves



Article : 6
L’association est dirigée par un Conseil d’Admirdton d’au minimum neuf et d’au
maximum quinze membres, élus parmi les membresraatisépour un an par 'assemblée
générale. Les membres adhérents sont rééligibbke€onseil d’Administration élit parmi
ses membres majeurs, au scrutin a bulletins searetsureau compose :

- d’un président ; d'un vice président; d'un ssaire ; d'un secrétaire adjoint ; d’'un
trésorier ; d’'un trésorier adjoint.
Les postes de vice-président, secrétaire adjointrésorier adjoint peuvent ne pas étre
pourvus. Les fonctions de membre du Conseil d’Adstiation ne sont pas rétribuées. Les
frais de missions ou de représentation payés anaasbres du Conseil d’Administration
devront étre mentionnés dans le rapport financi&sgnté a 'assemblée Générale.

Article 7 :

Le conseil d’administration se réunit une fois pamestre ou a la demande de la
moitié de ses membres sur convocation du présitlestdécisions sont prises a la majorité
des membres du conseil. Tout membre du conseitapns excuse n'aura pas assisté a trois
réunions consécutives pourra étre considéré conémésdionnaire.

Article 8 :

L’assemblée générale comprend tous les membrEasdeciation et se réunit a la fin
de chague année scolaire. Quinze jours au moins évalate de 'assemblée générale les
membres sont convoqués par les soins du secrdtairdre du jour de 'assemblée générale
sera fixé par le conseil d’administration un moiarg 'assemblée générale et comportera le
vote des rapports moraux d’activités et financaed’exercice écoulé ainsi que I'examen du
projet de budget pour I'année en cours. Ne seraitéés, lors de 'assemblée des membres,
gue les questions inscrites a l'ordre du jour ogeptées le jour méme par le conseil
d’administration. Les décisions seront prises idgorité des membres adhérents, présents ou
représenteés, en cas de partage des voix, cellesdident est prépondérante.

Article 9

Si besoin est ou a la demande de la moitié plusesrmembres adhérents inscrits, le
président convoque une assemblée générale extmawg]isuivant les modalités prévues a
l'article 9.

Article 10 :

Un reglement intérieur doit fixer les divers poim®n prévus par les statuts,
notamment ceux qui ont trait a I'administrationeimte de I'association et aux modalités de
participation a la vie de l'association de ses Im&® (adhérents et non adhérents). Un
manguement au réglement intérieur peut étre comsidémme un motif grave entrainant
radiation.

Article 11 :

La dissolution de I'association pourra étre prosee par les deux tiers des membres
adhérents présents a l'assemblée générale. Unusiepts liquidateurs sont nommés par
celle-ci et l'actif est dévolu conformément a tiele 9 de la loi du ler juillet et au décret du
16 aodt 1901.

Le Président :
Antoine GUILLERMET



B) L'EQUIPE DE PERMANENTS

Directeur :
*Sylvain LOPERA (CDI/DEJEPS)
ancienneté : 10 ans

Animateurs :

Vanessa CHAPUIS (CDI/ Licence science de I'éducdtio
*Référente accompagnement scolaire primaire/collége
ancienneté : 4 ans

Raouf KHAMASI (CDl/bafa/adulte relais)
Animateur
*Référent du secteur aide a l'initiative et progégeunes ancienneté : 2 ans

Mélody EFFRAY (CDI/BEPJEPS)
Animatrice

*Référente loisirs

ancienneté : 3 ans

Convention collective de I'animation sociocultuec8



ADOS UNE ASSOCIATION AU CEUR DU

QUARTIER DE LA GOUTTE D'OR

[) Rapport moral du président

Le rapport moral est I'occasion de revenir suré&sments marquants de la vie de
I'association pour I'année passée et de définiplrspectives pour les mois a venir.

L’activité semble pérennisée dans le format actaedjtuation financiere a été assainie
mais reste fragile.
Il est temps aujourd’hui de nous interroger sumiesieres de conserver ce volume d’activité
voire de le développer en veillant a I'épanouissendles différents acteurs d’ADOS au sein
de la vie associative.

Apres un rapide point sur les membres d’Ados, fianiet bénévoles actifs en 2011 et

I’évolution de I'équipe de salariés, japporteraietgues éléments sur la situation financiére,
la vie associative, et et les perspectives du pdgéd'association.

Les membres d’ADOS, familles et bénévoles

A la fin de I'année 2011, on comptait 124 familledhérentes a I'association. Ce
chiffre se stabilise aprés une Iégére augmentatiocours des dernieres années. (on comptait
125 familles en 2010).

215 jeunes sont inscrits a ADOS auxquels s’ajouterd trentaine de jeunes non
inscrits mais qui fréquentent régulierement l'adlcda soir. Le nombre de jeunes est donc
similaire mais nous constatons que l'effectif dengs non-inscrits a quant a lui augmentée
d’'une dizaine de jeunes.

Si le chiffre des inscrits est stable, la fréqueota a beaucoup augmente, jusqu’a
35% sur certains secteurs d'activité.

Le nombre de bénévoles intervenant régulierement lssi actions portées par
I'association, est de 58 (52 en 2010) sur l'accanpaient scolaire (dont 17 nouveaux
bénévoles) et 18 stagiaires BAFA sur I'accueilalsits, soit 76.bénévoles en tout
L’investissement des bénévoles représente 4243 hesirde travail, soit 2,5 équivalents
temps plein.Cet engagement est primordial pour la mise en magerojet de I'association.

L’implication des jeunes d’ADOS sur 'accompagnemseplaire, mise en place depuis I'an
passé, continue et se développe notamment suntgéee2011 2012. Nous comptons prés
d’'une vingtaine de jeunes ou anciens jeunes l'@Soc impliqués régulierement sur
'accompagnement scolaire.

En dépit de cette augmentation, le roulement daesumtes durant 'année peut occasionner
selon les périodes et sur certains jours des tiondid’encadrement moins optimales que
souhaitées.

La recherche et 'accompagnement des bénévoles wves priorité pour que le projet de
I'association se développe.
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L'éguipe de salariés

L’équipe salariée n’a pas subi de changement ars @micette année 2011 mis a part la fin du
contrat de Jonathan Arnau au mois d’octobre qiti @eformation BEPJEPS en alternance
dans le cadre d’'un Contrat unique d'insertion (CUI)

Bien que ce poste ait été prévu lors de la refdatprojet en 2008, la situation économique de
I'association de ne nous permet pas aujourd’huedeuveler I'expérience et ce malgré le
besoin d’encadrement supplémentaire sur le loisir.

Début 2012, Vanessa Chapuis, référente de I'accongmaent scolaire depuis 5 ans, a quitté
ses fonctions pour prendre un nouveau poste. EEgéaremplacée poste pour poste par
Mélody Boussuge Effray, référente loisirs.

Douba Sissoko, titulaire du BEPJEPS, a remplacédjesur le secteur loisirs a partir du 6
février.

La formation continue des salariés a toujours été passociation un point important mais le

nombre de permanents, le volume d’activité et taasion financiere ne permettent pas a
I'heure actuelle d’envoyer les salariés pour desi&tions longues et payantes.

Le conseil d’administration

En 2011, le Conseil d’Administration s’est renowyel comptait 15 membres et un
membre fondateur Christophe Flichy. 3 nouveaux miemtle I'association ont intégré le CA
dont deux anciens jeunes de la structure. Noussageons de développer I'implication des
jeunes ayant fréquenté la structure et qui agisd&at en tant que bénévoles sur les actions
d’accompagnement scolaire, entre autres.

Situation financiere et impact sur l'activité

La situation financiére de I'association est stafdlela fait maintenant trois ans que la
balance financiere est équilibrée.

Apres avoir cloturé en 2009 a 1632 €, en 2010 d E2hous cléturons cette années
avec un excédent de 2789 €, sur un budget réai26e573 €.
Cela fait maintenant trois ans que la situatioariiriere est assainie. A la suite des difficultés
rencontrées entre 2006 et 2008, avec un déficitemale 80000 € pour chacune de ces trois
années, nous avons réorganisé le projet. Le voldiamivité et la masse salariale ont été
réduits.

La stabilité retrouvée reste fragile. La moindrésga de financement se répercutera sur
l'activité. Certains financements ont déja baiss#tec année, d’autres baisses semblent
prévisibles en raison du contexte national.



L’équilibre financier reste le résultat d’'une makr du volume d'activité. Le maintien de
guelques ateliers (improvisation, théatre, webtnformatique) est possible grace a
I'implication des bénévoles ou dans le cadre damepariat

Comme I'an passé, seuls deux séjours ont été nptaea pour les 13/16 ans.

La tendance actuelle étant a la baisse des finamsnpublics, nous sommes obligés sur
certains projets de nous tourner vers des finanotmarivés. Ceux- ci doivent nous étre
attribués pour lI'année a venir. La fondation Setlém pour la bibliotheque et I'aide aux
devoirs, La fondation de France pour mettre enepldes ateliers en direction d’'un public
féminin et Meridiam qui soutient le projet dans smsemble.

Mis a part le dernier cas, il faut bien comprenglue ces financements privés ne couvrent en

aucun cas notre fonctionnement et restent aléatetrponctuels.
La situation reste donc fragile, la moindre baisde financements aurait un impact direct

sur le volume des activités et ne permet pas desld@per certaines actions malgré leur
pertinence par rapport au projet. Des choix budgégs devront étre pris en ce sens.

Vie associative et perspectives

Le dynamisme d’'une association passe par la \étal sa vie associative et donc par
'implication et I'épanouissement de ses différestteurs au sein du projet d’ADOS.

* Le public

Nous continuons a travailler sur le réinvestisseénglenpublic dans I'association. Les jeunes

qui suivent l'aide aux devoirs jusqu’a la terminpheticipent maintenant a I'encadrement des
séances pour les plus jeunes. A leur demande, anauss ouvert deux fois par semaine (le
mercredi et le vendredi) 'accompagnement scolgaée.

Cette implication permet une réelle continuité dengarcours d’'un jeune a ADOS. Cette

démarche s'’inscrit dans le projet de I'associatigant a permettre qui vise a ce que a tout un
chacun puisse étre acteur dans le fonctionnemerasi®ciation. Le souhait final est que les

jeunes ayant bénéficié de la structure s'impliqueans le conseil d'administration de

l'association.

* Les bénévoles

L’accompagnement des bénévoles reste primordiasi€tirs demi-journées de formation
sont mises en place sur le quartier. Elles permiettex bénévoles de mieux appréhender le
guartier et différentes problématiques sur 'accagmement scolaire.

Cependant, le nombre de bénévoles et leur roulemenhous permettent pas d'étre
totalement sereins sur 'accompagnement scolaire.

* Les familles

Depuis quelques années nous avons constaté damsegrarents cherchent un soutien ou
une écoute face a des problémes qui dépasserutidaitex
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Suite a ce constat, nous avons organisé une rédrégoute et de débat en partenariat avec
'association « L'école des parents ». Il s’agiturme structure parisienne spécialiste de la
parentalité. Le but est de constituer a terme wugg de parents autonomes qui se réunirait
pour traiter de différentes problématiques selon pgopre choix.

Les retours ont été treés positifs mais le manquendgens nous freine quant a la mise en
place d’'une action pérenne, nous tachons néanrdeifare le maximum.

D’autres projets sont envisagés comme des sodmdlés mais pour les mémes raisons ils
sont incertains.

* Le quartier et les partenaires

ADOS met encore et toujours I'accent sur I'interasatif a I'échelle du quartier.

Dans cette dynamique, I'an dernier, le directeurl’desociation a été co-coordinateur de

l'interassociatif. Cette année quelgues membresCdd. et bénévoles ont pris part a

différentes instances du quartier, la C.A.S.C.Oenoore les réunions de préparation de la
féte de la Goutte d’'or. ADOS a également partiéiggusieurs commissions de travail sur la
violence, I'emploi, la visibilité associative...

Nous avons participé activement a différentes neatations sur le quartier : le square de
Noél, le cross et la féte de la Goutte d’'Or.

Cette année sera également marquée par un événeamestlequel tous les acteurs de
I'association seront impliqués, I'anniversaire 88sans de I'association.
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[I) Le quartier de la Goutte d’'Or

L’ensemble des données chiffrées est tiré de I'obatire des quartiers parisiens rapport
2007, Politique de la ville,

1) La population

Le quartier de la Goutte d’or compte 22 017 halbétgie XVIlleme arrondissement abrite
184 581 habitants).

Ce quartier populaire de l'est Parisien, demeure terre d'accueil des populations
étrangeres,

Le Nombre d’'immigrés est de 35,5%

Le Nombre d’étrangers représente 32,7%

Définitions :

Immigrés : Les personnes nées étrangéres a I'égargrésident en France. Un individu continu a agenir
aux populations immigrées méme si il devient Frampar acquisition.

Etrangers : La population étrangére regroupe toltsspersonnes de nationalité étrangére, qu’eltasrd nées

a I'étranger ou pas.

La population demeure assez jeune,
30,8% de la population a moins de 25 ans
13,8% a plus de 60 ans.

Les foyers sont a 27,8% des foyers monoparentaux.
11,9% de la population est bénéficiaire du RMI.
36,2% de la population est a la rechercher d’'unlendepuis plus d’'un an.

Si 69% des collégiens ont été recu au brevet dieges, il n'en demeure pas moins que
25,8% des éléves ont au moins un an de retard léanscolarité.

2) Le territoire

Le quartier de la Goutte d'or s’étend du boulevdeda Chapelle, au boulevard Barbés, a la
rue Ordener et ce jusqu’a la rue Stephenson. Ceegrgésente une superficie de 27 hectares.

Les conditions de vie demeurent difficiles, il eshcore 20,2% des logements qui sont sans
Confort (ni eau, ni électricité). Le parc locatst encien et dégradé, on comptabilise 31 hotels
meublés et 93 immeubles suivis dans le cadre duddaadication de I'habitat indigne.

Le quartier compte également de nombreux équipenuertturels, Bibliotheque Goutte D’Or,
le centre musical Fleury, Le LMP, I'Olympic café, ...
On déplore toutefois le manque d’équipements dpdgiscine, salle de pratiques collectives,

).
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3) ADOS au sein de la Goutte d’or

ADOS est situé geographiquement et historiquemectaur du quartier.
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Notre positionnement face au square nous permaed@entifiés par les familles. Mais cet
emplacement nous permet surtout de voir ce qupa3se. Véritable observatoire des jeux et
des enjeux qui se jouent sur le quartier (les dsréhtre jeunes, les enfants qui sont laissés a

eux méme, la mixité sur le quartier, ...).

11))
Chiffres au 31 décembre 2011

Le public ’ADOS

124 familles en 2011 (125 familles adhérente en,12)

215 jeunes inscrits (+ une trentaine de jeunes noimscrits mais qui fréquentent

régulierement I'accueil du soir)
215 jeunes inscrits en 2010

Taille des ménages :
- 5 personnes: 17%
- 5a7 personnes : 55%
-+ 7 personnes : 24%

Dont 13,5% de familles monoparentales
Situation socio professionnelle

Pére :

Sans profession : 13,5%
Employé/ouvrier : 73%
Retraité : 13,5%

Mére :
Sans profession : 68%
Employée/ouvriére : 32/%
-13 -



C) UN PROJET TRANSVERSAL

Le projet de I'association s’articule autour dexdgtands axes :

Un projet d'accompagnement a la scolarité
Un projet autour des loisirs des enfants et desggu

Nous pensons a ADOS que la réussite scolaire passant par l'acquisition des
apprentissages scolaires que par I'épanouissentaval glu jeune a travers notamment les
loisirs et la découverte de leur environnement.

L’articulation entre ces deux axes permet aux jeufiétre mieux outillés pour prendre leur
place dans le monde qui les entoure et en fairendesdus responsables et autonomes.

Les deux axes sont a ce titre complémentaires peuneent totalement étre dissociés dans le
projet de la structure. L’équipe d’animation daessemble de ces actions entretient ce lien
entre la scolarité, les loisirs des jeunes etdaiinri en appui avec la famille.

1) ACCOMPAGNEMENT SCOLAIRE CP/CM1

e Présentation

L’accompagnement scolaire collectif des CP/CM1 sepsur plusieurs axes :
» Un accompagnement méthodologique
* Un travail sur les apprentissages extra scolaires
* Un accompagnement des familles dans le suivi geolai
* Un travail sur le cadre

b) Public
76 enfants inscrits en 2010/2011 (64 inscrits en@32010)

14 enfants inscrits via la liste d’attente (7 intsdfan dernier)
8 demandes n’ont pu étre satisfaites (19 demaraiesérnier)

-14 -



Répartition par classe des CP/CM1

HCP

B CEl
CE2

mCM1

Répartition par école des CP/CM1

10
H Cav

B Richomme
Doudeaunille
M Oran
M Budin
JF Lépine
W Autres écoles
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Répartition des classes par école (CP/CM1)

35
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B CM1
20 CE2
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Répartition Filles / Garcons des CP/CM1

M Filles
B Gargons
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30

Répartition Filles/ Garcons par classe des CP/CM1
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Principales difficultés des enfants accueillis

* Probleme d’organisation

» Difficultés en lecture

* Manque de confiance en eux

* Probleme de comportement a I'école : difficultéedenir a un cadre collectif

Profil des enfants
5 enfants de CP ont bénéficié du dispositif « Cdagpouce » a I'école et sont donc venus a
'accompagnement scolaire du mercredi a partiralembre.

c) Encadrement des séances

L’encadrement est assuré par 2 permanents de diaiso qui animent les séances auprés
des jeunes, des bénévoles et des familles et ssadsdu bon fonctionnement des séances.
Cette année, nous pouvons compter en moyenne Xdlésédar séance chez les CP/CML1.
Cing lycéens, jeunes d’ADOS bénéficiant de I'accagnement scolaird'® sont intervenus
cette année aupres des CP/CML1.

d) Obijectifs

» Développer I'autonomie

» Donner une méthodologie de travail

» Développer la confiance des jeunes dans leurs itépac

* Respecter un cadre collectif

» Développer une relation de confiance entre lesregftes bénévoles et les familles

e) Déroulement

Une séance d’accompagnement scolaire est compedéagitemps
Un temps d’animation, d’échange (discussion) age@krmanents et les bénévoles
Un temps de méthodologie (outiller le jeune)
Un temps d’autonomie (laisser le jeune travailkarl}s

Les séances se déroulent tous les jours sur unigw@ehepd’une heure

* Lundi /Mardi /Jeudi /Vendredi de 17h a 18h (dés 1680 pour godter)
* Mercredi de 10h a 11h et de 11h a 12h.

Chaque enfant vient 1 fois par semaine pour faase devoirs. Faute de moyens humains,
seule la moitié des inscrits participe a un atgh@rscolaire, sur la base du volontariat. (cf
ateliers périscolaires)

Lors des séances ou les bénévoles étaient suffisamnombreux, les jeunes les plus en
difficultés ont pu venir 2 fois a ADOS pour faileuks devoirs.
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L'accuell

L'accueil se fait dés 16h30 dans les locaux destiamtion afin de permettre aux enfants de

prendre leur godter.

Ce temps est important, car il joue le r6le dedantrée dans la séance. C'est un moment
privilégié d’échanges entre les enfants et les dnacas (bénévoles et permanents). Ce temps
permet de revenir sur leur journée, de voir I'adat fatigue des enfants. Cela permet

également de parler de tout, pas forcément delédes enfants

C’est un temps convivial qui permet aux enfantsiléeompresser et de passer dans un autre
rythme que celui de I'école.

Ce temps permet aussi d’accueillir et d’échangexcdes parents qui accompagnent leurs
enfants, de répondre a leurs questions et de mahamtuellement des rendez-vous pour le
suivi de leur enfant.

La séance

Les enfants sont répartis par groupe d’'une douzierdants quotidiennement.

lls sont répartis par table par groupe de quatee an bénévole pour faciliter le suivi et leur
donner des reperes.

Le but est de leur donner une méthodologie de itravdévelopper 'autonomie.

Les enfants sortent leurs affaires, le bénévolessi@ de ce qu’ils ont a faire et vérifie
également I'état de leurs cartables, qui est unibditateur quant a la situation de I'enfant
(sens de l'organisation, soin, sens donné a sari#€)l Cela permet d'avertir les parents
guand il leur manque du matériel.

Le bénévole apporte une aide méthodologique etaimtdienfant a faire seul et travaillant sur
'autonomie a travers les différents outils mis eurl disposition : cahiers de brouillon,
dictionnaires.

Lorsque I'enfant a fini avant la fin, il a la pdstité de faire seul des exercices ludiques afin
de développer les apprentissages scolaires difféesh Nous nous appuyons sur des
exercices ou des petits jeux sur le modele de mt@vacances.

En fin de séance, les enfants remplissent un pande@atoévaluation, a I'aide d’'un code
couleurs. Ce moment ludique permet un échangelasdmenévoles, et méme entre eux. Un
retour est fait sur leur comportement, leur conegion. Il permet aussi de voir s’ils ont
amené leurs affaires et s'ils ont apprécié la sganc

Aide a la lecture

Dans le cadre de la réussite éducative, nous avigien place un accompagnement plus
particulier en lecture pour les enfants. Initial@mn@révu comme un temps a part de
'accompagnement scolaire, nous avons di, fauteaens humains, I'intégrer a la séance.
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L’an dernier, nous avions ciblés les enfants eficdités aussi bien scolairement que sur leur
capacité a respecter un cadre (respect des hgoragsigluité...). Pendant 'accompagnement
scolaire, nous les avions accompagnés individuelidénpour lire ensemble, leur faire
découvrir la lecture sous un angle plus ludique.

Cette année, nous avons étendu cette expériermgsdes enfants participant a I'aide aux
devoirs. En effet, selon les professeurs des écltadecture reste un besoin pour tous les
eléves scolarisés dans le quartier : probléemesuhpiehension, de vocabulaire.

Pour certains, nous les avons inscrits dans lderat@ériscolaires en particulier les ateliers
informatique et bibliothéque, qui participent ateetide a la lecture.

Actions mises en place

* Lecture systématique pendant les séances d'aiddeunirs
e Coin bibliotheque

* Emprunts de livres

» Ateliers périscolaires

* Accueil de loisirs

Evaluation

Lecture systématique pendant les séances d’aide ad&voirs :

L’accompagnement a été bénéfique pour ces enf@etsont souvent des enfants qui
ont peu confiance en eux, timides, ou au contraijud, ont de grosses difficultés de
concentration. Sur plusieurs séances, variablendefoenfants, cette aide leur a permis de les
rassurer et surtout, pour la lecture, de les détmxap

La difficulté de cet accompagnement réside dans dagacités d’encadrement
conditionnés par la présence des bénévoles quinigas toujours disponibles sur cet horaire
(17h/18h).

Coin Bibliotheque :

Au cours du  trimestre, grace a un projet déposé auprés dmbiafion Selligmann,
un coin de l'association a été aménagé en bibliptbgavec la possibilité d’emprunter des
livres. A cet effet des livres adaptés aux golts eldants et aux différentes tranches d’age
ont été achetés. Beaucoup d’entre eux ont étéé&schetc les enfants : lors d’une sortie au
Salon du Livre de la Jeunesse, de I'accueil dérsos méme de 'accompagnement scolaire
du mercredi matin.

Une de nos bénévoles s’est proposée de s’occupersiztion BD, voulant partager
sa passion avec les jeunes. Nous avons aussir&éiliés par d’autres partenaires comme la
bibliothéque, une librairie pour enfants du 18d’iespection de la circonscription dans le
cadre du projet « Lire la ville ».

Les enfants ont eu la possibilité d’accéder a spiaee durant 'accompagnement
scolaire, une fois leurs devoirs terminés. Un at@omaou un bénévole leur lisait les livres
gu'ils choisissaient, puis certains ont d’eux-mémee®nté des histoires aux autres. Un travail
autour du plaisir de lire et de lecture a hautexv@idonc réalisé pendant toute I'année
scolaire. Au bout d'un mois, les enfants allaiggrganément dans ce coin bibliotheque.

Emprunts de livres :

Tres vite les enfants ont commencé a emprunteliiess et le systeme d’emprunt
fonctionne bien. Grace a un systéme de classerede (couleurs), les enfants se reperent
plus facilement et peuvent du coup identifier lé$éents types de livres. Quelques-uns
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d’entre eux emportaient des livres chez eux pair liés histoires gu’ils avaient commencées
a ADOS. Méme les adolescents commencent, gracachaf de livres adaptés et une
sensibilisation des animateurs, a emprunter dessliGrace a I'aide de stagiaires, nous avons
amelioré le systeme d’emprunts tout au long denkan. nouveaux outils, signalétique,
« coups de ceeur »... lIs participaient aussi bagueola prise en charge des enfants pendant
les lectures de fin de séance.

Les deux premiers mois pres de 160 livres ont éténpruntes.
En moyenne de 60 a 80 livres sont empruntés entreafjue vacance scolaire.

Atelier périscolaire (cf ateliers périscolaires)

Accueil de loisirs

La majorité des enfants inscrits a l'aide aux devdiéquentent aussi I'accueil de
loisirs de I'association, les mercredis apres-ratdracances scolaires. Dés le mois de janvier,
il nous a donc paru important de mettre en placemament spécifique a la lecture pendant ce
temps de loisirs. Apres chaque godter, un animdéeuirlisait donc des histoires, des contes
d’ADOS. Beaucoup ont voulu lire eux-mémes aux augefants comme pendant l'aide aux
devoirs.

Des sorties ont donc été programmeées dans cersais( des contes et des histoires,
spectacles), ainsi que des ateliers : fabricatiennthrionnettes, mis en scene de contes
traditionnels.

L’intervention d’'un bibliothécaire les mercredisrap-midi et vacances scolaires, a
plusieurs reprises dans I'année, a permis de Rilien avec la bibliotheque et de leur faire
découvrir de nouveaux livres.

Nous comptons renouveler ce partenariat I'an pochafin de développer de
nouvelles animations.

e Les outils

» Cahier d’appel
Il permet d’avoir un suivi de la fréquentation degants et de pouvoir prévenir les parents en
cas de décrochage

» Cahier de brouillon

* Dictionnaires

* Livres documentaires

» Fichiers d’exercices (sous la forme de cahier danees)

* Fournitures scolaires

* Panneau d’autoévaluation

* L’aménagement de I'espace
La séance se déroule dans une piece unique pardatd enfants.
Une seconde salle est aménagée avec un coin hagde. Nous avons mis a disposition
toute I'année des livres correspondant au niveanlase des enfants (conte, albums,
documentaires, livres animés...). C'est dans cetlie sme se déroulent certains ateliers
périscolaires, et I'aide a la lecture.
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g) Evaluation

» Développer 'autonomie

Un gros travail s’est fait cette année pour que defants assimilent le cadre et le
fonctionnement de I'accompagnement scolaire. Naos pu voir une nette ameélioration
guant a I'assiduité des enfants par rapport apassé. L'équipe a eu beaucoup moins besoin
de relancer les enfants et a bien sensibilisé desnps quant a la nécessité de s’assurer de la
présence de leurs enfants (cf travail en direadesmfamilles).

Les enfants commencent plus rapidement et plusapément leurs devoirs.

Néanmoins il reste quelques enfants qui ont unibgsdas accru de la part de I'équipe par
manque d’autonomie. Ces enfants sont en grandeutlif scolaire et sont ceux pour qui il est
plus difficile de respecter un cadre.

La principale difficulté reste la confiance en e, la maitrise de la lecture qui a des
conséguences sur la compréhension des consignes.

Nous constatons aussi que les enfants vont deurewéremplir le panneau
d’autoévaluation en fin de séance. lls prennenisipla le faire et certains vont méme
demander aux autres enfants de le faire avantsqaittent de la salle.

* Donner une organisation et une méthodologie de travl

Les enfants utilisent spontanément les outils misligposition : cahiers de brouillon,
dictionnaires, fiches d’activités.

Quelgues enfants présentent de grosses difficdééénéthodologie car ils ne donnent pas un
sens a ce qu’ils font. Ce sont souvent les mémisesnqui n’ont pas leur matériel scolaire, et
gui ont du mal a respecter le cadre qu'il leurdestné.

Nous avons réparti les enfants par table avec teswux différents ce qui a permis de les
rassurer et de mieux cadrer les enfants en difésujui ont besoin d’une présence plus accrue
d’un adulte.

* Respecter un cadre collectif

L’acquisition du cadre et le respect des reglesiddors de 'accompagnement scolaire a été
une priorité cette année, car c’'est la base posiséances réussies et créer des conditions de
travail idéales notamment au niveau de la conceoira

Cette année nous avons constaté une réelle antié@ioguant au comportement méme s'il
existait une disparité en fonction des groupesfdi@s. Cependant la répartition des enfants
dépend également de leurs disponibilités (rendes-vohez I'orthophoniste, activités
extrascolaires...).

Nous avons constaté une réelle difféerence aveédacg du mercredi matin, car les enfants

sont plus reposés et donc plus concentrés. Cependas restons confrontés sur ce créneau a
un manque de disponibilité des bénévoles.
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» Développer une relation de confiance entre les enfts, les bénévoles

La plupart des enfants venaient dés 16h30 a AD@S:¢épartition par table avec le méme
bénévole a permis aux enfants et aux bénévoleshahger, et de créer des liens de
confiance. Les séances étaient beaucoup plus peigssique par le passé : les enfants en fin
d’année appelaient tous les bénévoles par leuoprét nom par Monsieur, Madame comme
en début d’année. Cette confiance permettait égaleran respect plus facile du cadre
collectif et du suivi des enfants. lls montraiemicifement leurs notes aux bénévoles,
racontaient leur journée a I'école. Par le biaipdoneau d’autoévaluation, la confiance entre
enfant et bénévole s’est trouvée renforcée. Ent,effennaissant mieux les enfants les
bénévoles ont su aussi les rassurer et devienodihida temps des reperes pour les enfants.

h) PERSPECTIVES

 Mettre en confiance les enfants les plus en ditiisu et les plus « grands »
(CE2/CM1) en les responsabilisant d’avantage &adr coin bibliotheque par
exemple)

» Développer les supports ludiques d’apprentissagentighématiques, du francais en
organisant des temps d’animation avant chaque cacseolaire

* Poursuivre le travail d’incitation a lire : emprantecture a voix haute, recherches de
vocabulaire, coups de cceur...

* Poursuivre la mobilisation d’anciens jeunes desbasation pour faire un travail
individuel en s’appuyant sur la proximité des jesinatre eux.

» Laisser la possibilité a certains enfants de vene 2¢é fois, dans un temps donné, en
lien avec la famille et selon la possibilité d’edicament.
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ATELIERS PERISCOLAIRES

1) Présentation

Nous envisageons l'accompagnement scolaire égatemetravers la mobilisation des
apprentissages par le biais d’autres supports'gjde laux devoirs.

Ces ateliers fonctionnent sur la base du volorttdea enfants méme si nous en ciblons ceux
qui présentent de grosses difficultés que celaesoterme de concentration, de confiance en
eux, d’acquisition des savoirs spécifiques.

Ces ateliers sont élaborés en partenariat avetre&structures du quartier :

e L’espace multi média de la Goutte d’Or pour uniatéhformatique
» La bibliotheque Goutte d’Or pour un atelier autdurlivre et de lecture.
e L’association « Du réve a la réalité » pour uniatal’expression orale

Les ateliers se sont déroulés de 17h a 18h les g¢wendredi et les mercredi matin de 10h a
12h, par créneau d’'une heure.

2) Public

36 enfants ont participé aux ateliers périscolaires

L'inscription s'est faite sur la base du volontat@ut en ciblant les enfants les plus en
difficultés ou ceux qui étaient intéressés paeliat.

Nous remarquons cette année que certains enfantr@te les ateliers avant la fin du ler
trimestre, et ce pour diverses raisons : horaieanque de motivation, déménagement.
Cependant, d’autres enfants, motivés par les paatits, ont pu rejoindre les différents
ateliers des le début du 2é trimestre.

3) Objectifs
» Travailler sur les apprentissages d’'une maniériglugd
» Favoriser I'expression orale
» Eveliller leur sens critique et leur curiosité

» Développer la confiance en soi
* Repérer pour ensuite travailler avec les enfastplies en difficultés

4) Déroulement

a) Atelier bibliotheque

Animé par Audrey (directrice adjointe de la Bibhetjue), Clément (bibliothécaire jeunesse)
et Vanessa (permanente a ADOS).

9 enfants ont participé a l'atelier cette année2(CHI1).

3 enfants y avaient aussi participé I'an dernier
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Présentation

Cette année, il nous semblait important de traailen collaboration avec un
auteur/illustrateur. Grace au partenariat aveddhabheque, Agnés Rosenthiel est intervenue
de janvier a mai 2011. Elle nous a proposé de faabser a chaque enfant son propre livre.

Objectifs
* Prendre du plaisir a lire : tout seul, en groupleaate voix
» Travailler avec un auteur/illustrateur
» Découvrir les étapes de fabrication d’un livre sdeconception a sa réalisation

Finalités
» Réalisation d'un livre différent par chaque enfant la thématique de leur choix,
présenté en fin d’'année dans les classes desipants dans les écoles Cavé et
Richomme.

Réalisations
Au total 23 séances dans I'année de novembre a mai.
1 sortie au Salon du livre de la Jeunesse en naeedtd 0 avec I'atelier informatique.

ler trimestre

Découverte des abécédaires.

Travail sur les stéréotypes filles/gargons

Achats de livres pour la bibliothéque d’ADOS auddadiu livre Jeunesse

2é trimestre

Découverte des contes détournés (Le Petit Chapoage, Les 3 Petits Cochons...)

2 interventions d’Agnés Rosenthiel : choix du thatuadivre (football, danse et cuisine)
Recherches documentaires sur les thématiques €hoisi

Réalisation du « brouillon » du livre : contenuaii@que page (texte et illustrations)

3e trimestre

2 interventions d’Agnés Rosenthiel : réalisatiodalmaquette du livre puis de sa fabrication
Atelier de mise en couleur de la maquette

Fabrication du livre : assemblage, couverture, dgage.

Présentation de leur livre et de I'atelier danslesles Cavé et Richomme

Evaluation et perspectives

Public

Découverte et appropriation de la bibliothéque

En fin d’année, autonomie vis a vis du choix dees.

Présentation par les enfants de leur travail penideelier dans leur classe. (valorisation de
leur travail personnel dans leur école)

Plaisir & lire :

Progres constant tout au long de I'année, surtolgaure.

Bonne cohésion de groupe (intégration de 2 enfamturs d'année).
Lecture spontanée a plusieurs et a voix haute peteaséances.
Assiduité des enfants aux séances
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Partenariat
* Grande implication de la bibliothéque tout au lotg I'année: disponibilité des
intervenants, bilans réguliers, propositions eparation des séances.

b) Atelier informatigue

Animé par Virginie (Goutte d'Ordinateur) et Juli@@névole d'ADOS).

19 enfants, répartis en 2 groupes, ont particifsiedlier cette année (CE1/CM1).

8 enfants avaient déja participé a I'atelier |'amnrder.

6 ont arrété en cours d’année : déménagement airé®Qui ne convenaient pas aux enfants.

Présentation
Nous avons travaillé cette année autour de 2 téomiss: la réalisation d’'un roman-photo et la
fabrication d’un jeu de 7 familles sur le themdaleuisine du monde.

Objectifs
» Connaitre I'outil informatique (clavier, sourisconaissances des icones...)
» Travailler sur les apprentissages d’'une facon eli¢exercices de maths, francais,
rallye, navigation Internet)
« Utilisation d’'une messagerie « gmail » : corresom@ avec I'atelier bibliotheque
» Favoriser la cohésion du groupe en proposant @disagons collectives

Finalités
» Reéalisation d’'un roman-photo (conception, photmisten page par les enfants)
* Reéalisation d'un jeu de 7 familles sur la cuisine ™onde (7 pays choisis par les
enfants)

Réalisations
Au total, 22 séances dans I'année de novembre.a mai
1 sortie au Salon du livre Jeunesse avec l'atbildiotheque.

Séance type :
10 minutes d’apprentissage informatique

25 minutes d’exercices sur I'interface Maxicoursaths, francais...
10 minutes libre (Internet, jeux...)

1*" trimestre:

Travail autour du livre

Les différents types de livres
Rencontre avec un illustrateur
Création d’'une petite BD
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2éme

trimestre

Travail sur le Roman Photo
Création d’'un story board
Prise de vues

Montage et mis en page

3é trimestre
Réalisation du jeu de 7 familles

Rallye

Recherches Internet
Mis en page des cartes (recto et verso)

Evaluation et perspectives

Connaitre I'outil informatique

Le fait d’avoir un ordinateur par enfant faciliteur autonomie vis-a-vis de son
utilisation (démarrer/éteindre, ouvrir les prograesndemandés, maitrise du traitement
de textes...).

Les initiations proposées leur ont permis de dédpwu de se perfectionner a
différentes utilisations de l'ordinateur : colotisa, mise en page, traitement de
textes, utilisation d’'une messagerie.

Perspectives pour I'an prochain, d’inscrire lesaatd a I'Espace Public Numérique.

Travail ludigue sur les apprentissages

L’outil informatique est trés attractif. Nous avops travailler sur les maths ou le
francais en proposant aux enfants des exercicesogugspondaient & leur niveau. En
effet, grace a l'interface Maxicours, chaque enfavait un compte personnel ou il
pouvait choisir ses exercices selon son niveawaseglse corriger lui-méme et voir sa
progression sur une ou plusieurs séances.

Les recherches sur Internet et les rallyes sordi ales outils appropriés puisqu’ils
permettent aux enfants de se familiariser avec diégss (sommaire, rubrique,

images...).

Faire des groupes selon le niveau scolaire desianfiacilite leur prise en charge par
les intervenants.

Comportement des enfants

Certains enfants ont encore du mal a reprendrgthene de I'atelier aprés la coupure
pendant les vacances scolaires.

L’absentéisme de certains enfants est en fait aémé de problémes de sommeil et de
réveil ou de problémes d’organisation des familles.

Assiduité des enfants de la majorité des enfargplupart ont repéré cette structure
puisqu’ils y allaient directement a 'atelier, saasser par ADOS.

Implication et investissement dans les projets psép.

Progres et plaisir a venir a I'atelier

Relation de confiance entre les adultes (bénéugierenanents) et les enfants.
Développement de la cohésion de groupe et du traedectif. Il apparait aussi
gu’une présentation plus précise, en début de séarfavorisé la concentration et leur
donnerait des objectifs plus définis.
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c) Atelier Musée pour enfants

Animé par Pascale, bénévole de I'association « BxeR la Réalité »
8 enfants (CE2/CM1) ont participé a l'atelier cettenée, dont un enfant participant I'an
dernier.

Présentation
Cette année, nous avons abordé un nouveau théshe de I'éducation. Nous avons travaillé
sur 1 personnage en particulier : Charlie Chaplin.

Objectifs
» Favoriser la prise de parole en groupe et I'exjprassrale
» Développer I'esprit critique, donner son avis atgumenter
» Développer I'imaginaire
» Découverte d’'un personnage historique

Finalités
* Reéalisation d’'un jeu de 9 familles imaginées pardefants.

Réalisations
Au total, 21 séances a I'année de novembre a mai.

1° trimestre

L'éducation

A quoi ¢a sert ? Faire des choix, nous responsabili
L'éducation par le jeu

L'éducation par rapport a la santé (I'alimentation)

2eme trimestre

Qu'est-ce qui nous fait grandir ?
- les réves

- 'amitié

- les difficultés

3eme trimestre

Charlie Chaplin

- savie

- son engagement en tant qu'étre humain

L'éducation : la reconnaissance, l'importance de la reconaiaies
Création d’'un jewde 9 Familles

Evaluations et perspectives

Favoriser la prise de parole en groupe et I'exjppassrale
* Les enfants sont ciblés pour cet atelier en fonctle leur niveau scolaire. En effet,
nous abordons avec eux des notions abstraitesffé@edce, 'amitié...) ce qui est
difficile a traiter avec les plus jeunes.
» L’atelier se déroule a ADOS et permet aux enfaetsa sentir a I'aise dans un lieu
gu'ils connaissent. Le groupe s’est montré treseawr par rapport au théme abordé
cette année, notamment I'éducation par le jeu.
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Développer I'esprit critigue, donner son avis atgumenter
* Nous avons décidé cette année, de rythmer les egant proposant une partie de
discussion et une autre axée sur la réalisatioruell@n en s’appuyant notamment sur
la realisation du jeu de 7 familles. En plus, cesmants ont aussi été l'occasion
d’échanges et de questionnement entre eux.
» La découverte de Charlie Chaplin a été un mot&s important : cela a éveillé leur
curiosité. Certains ont méme parlé de I'atelieckasse ou avec leurs parents.

5) EVALUATION GLOBALE

Restitution du travail des ateliers dans les écoles

Il nous a paru important cette année, de valoteserendus des ateliers, et de faire le
lien avec I'école. En effet, les travaux réalisés années précédentes n’avaient jamais éte
montrés ni dans leur classe, ni aux équipes pédggegy Celles-ci nous ont accueillis tres
volontiers et ont aménagé un temps de restitutemms deur classe en fin d’année. Pour la
plupart des enfants, le travail réalisé pendant atefiers les a valorisé aupres de leur
professeur et a permis un dialogue au sein delééebce peu importe leur situation scolaire.

De plus, les travaux réalisés aujourd’hui (les jemxparticulier) peuvent étre utilisés
par la suite, méme si les enfants ne participarg alix ateliers. lls laissent donc une trace qui
peut étre un moteur dans la scolarité des enfantiisant le lien entre I'école et I'extérieur.

Il peut aussi étre envisagé I'an prochain une ttd&in au sein de I'association avec
les familles et le public d’ADOS (accueil de lossimccompagnement scolaire, féte de fin
d’année...).

Coordination entre ateliers

Au vu des expositions reéalisées I'an dernier, nqensions travailler plus
conjointement entre ateliers. Les réalisations yeéwdevaient mutualiser les compétences de
chacun. Finalement, chacun a construit son prajetaurs du premier trimestre avec les
enfants. Les enfants des ateliers bibliothequefetmatique ont cependant communiqué par
le biais d’'une messagerie Gmail. Faute de tempsadériel (pendant I'atelier bibliotheque),
nous n’avons pu poursuivre cet échange au couderhier trimestre. Il serait intéressant de
formaliser et de continuer cette communicationlgur permet de verbaliser et de se rappeler
ce qu'il se passe au cours de chaque séance.

De plus, il n'est pas exclu de proposer a nouvéau prochain, une collaboration
entre eux, si les projets envisagés le nécessitependant, cela demande une coordination et
une implication plus importantes de la part desrirgnants.

En fin, la mise en place de nouveaux ateliers p@lages permettraient a plus
d’enfants d'y participer. Il serait donc intéressale créer de nouveaux partenariats I'an
prochain.

Il serait envisageable pour I'an prochain de prepos atelier informatique trimestriel
pour les CM2. En effet, la révisions des fondament@ables de multiplication grammaire,
conjugaison...) est un besoin tres important, qulifaait leur entrée au college.

-29.-



2) ACCOMPAGNEMENT SCOLAIRE CM2/3e

e Présentation

L’accompagnement scolaire CM2TSest également un accueil collectif. Il se déroule
dans nos locaux rue Polonceau et rue des Gardes.
Nous accueillons de 20 a 35 jeunes par séance.

L’objectif est d’outiller les jeunes afin qu’ils @sent étre suffisamment autonomes et
leur permettre de s’auto déterminer dans leur xghigur permettre de s’épanouir plus
globalement quel que soit leur niveau scolaire.

La séance d’accompagnement scolaire au-dela denstidn d’aide méthodologique
doit également étre un moment convivial, de rereoett d’échange.

L’efficacité de 'accompagnement scolaire reposecden grande partie sur la qualité
des relations entre les adultes (salariés et béswvet les jeunes.

 Public

80 jeunes inscrits en 2010/201(®3 inscrits en 2009/2010)

Répartition par classe des CM2/3e

3e CcM2
13 15

4é
14
6e
18

5é
19
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Répartition des CM2 par école

H Caw

B Richomme
Doudeaunille

B Polyvalente

B Guadeloupe
Budin

M Saint Bernard

Répartition par college des 6&/3e

Autres colléges

. 7
Marie Curie

Sain?Vincent
3

Jacques Decour

4 Clemenceau

G. Philippe 34

5

Max Dormoy
7
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Répartition Filles / Garcons des CM2/3é

H filles
B garcons

Répartition Filles / Garcons par classe des CM2/6¢e

20
18

16

14

12 B garcons

1 H filles
CM2 6e 5é 4e 3e

16 inscrits via la liste d’attente (15 inscritsi’dernier)
9 demandes de jeunes non satisfaits via la listiedite, comme I'an dernier

o

SO N b O

Nous avons cette année, eu encore plus de demamiestaires des jeunes.
Contrairement aux CP/CM1 qui s’inscrivent par lepesents, beaucoup d’adolescents
viennent seuls ou accompagnés de jeunes déjatinscrADOS, se renseigner pour
s'inscrire a I'accompagnement scolaire. Malgré asmandes tout au long de 'année,
nous ne pouvons accueillir plus de jeunes, fautglates.
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Type de profils

Tous les jeunes qui sont inscrits a 'accompagnéreeolaire a ADOS présentent des
lacunes dans l'acquisition des fondamentaux. listoums accumulés du retard quant aux
apprentissages de base, censés étre su depuis E&émentaire : orthographe, tables de
multiplication, grammaire...

Nous constatons que plus de la moitié des collégiescrits, de la 6& a la 3¢, ont déja
redoublé une classe au moins une fois. Les 2/3ede®s en 6€ inscrits cette année, ont
déja redoublé une classe en école élémentaire.

Cependant on peut retenir 3 types de profils :

» Certains sont consciencieux dans leur travail $eolat viennent a
ADOS chercher une aide quand ils ne comprennentip@asecon ou un
devoir. lls ont besoin de motivation car ils ontrgent peu confiance en
eux.

» Certains sont assidus et volontaires mais ont diianse mettre au
travail lors des séances. lls manquent de confiatesux et ne
comprennent pas toujours les enjeux de la scalarité

* D’un autre c6té, d’autres ne sont pas dans cetigadde et sont en
plus en grandes difficultés scolaires. Certainsamecumulé un retard et
sont a la limite du décrochage. Beaucoup ont dedbl¢gmes de
concentration, de comportements au college et rpast acquis une
réelle méthodologie de travail mais ils font néammada démarche de

s’inscrire ce qui montre une envie de progresser.

» Objectifs

» Développer 'autonomie
Acquérir une méthode de travall
Se projeter dans sa scolarité

» Développer la responsabilisation
Démarche, demande de leur part
S’impliquer activement

e Favoriser I'épanouissement
Développer confiance en eux.
S’impliquer volontairement
Favoriser la relation jeune / adulte

 Encadrement
2 permanents encadrent les séances des 5¢é/3é tdiaquavec, en moyenne, 2 bénévoles
par soir. 1 permanent encadre les séances des EMa&c en moyenne, de 1 a 3 bénévoles
par soir.
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e Déroulement d'une séance d’aide aux devoirs

Les jeunes doivent s'inscrire et s’engager a verfmis par semaine obligatoirement.
A partir de la 5€, ils ont la possibilité de vede facon autonome les autres jours de la
semaine, dans la limite d’'un encadrement suffiddotr cela ils doivent faire la démarche
aupres des animateurs pour s’inscrire.

Les jeunes sollicitent les bénévoles lorsqu’ils des difficultés, il n'y a pas de
bénévole référent d’un groupe de jeunes. lls owlisposition des outils tels que les
Bescherelle, les dictionnaires, des manuels deuks)gdes fiches d’exercices... Nous
souhaitons avant tout travailler sur 'autonomieteiter une démarche « consumériste »
des bénévoles par les jeunes.

REVISIONS BREVET

Comme I'an dernier, nous avons proposé de séamrces/isions du brevet pendant les
vacances de Paques. Cette démarche était volodtile part des jeunes. 2 séances ont
été proposees afin de revoir avec eux les matmuwesesquelles ils avaient le plus de
difficultés.

Peu de jeunes sont venus pendant ces séancedeEmefi de 3e étaient disponibles
pendant ces vacances. De plus, des révisions gtaganisées par le college tout au long
des vacances.

A la demande des jeunes, nous avons tout de mémoeivelé ces révisions les 2
dernieres semaines du mois de juinséances ont été organisées. 7 jeunes sont venues
réviser accompagneées par 7 bénévoles.

e Aménagement de I'espace

L’ensemble de Il'accompagnement scolaire se déral#es les locaux propres a
I'association. Les jeunes sont répartis dans galies :

Une salle CM2/6¢e (rue des Gardes)
Deux salles 5e/4e/3e (rue Polonceau)

 Evaluation & Perspectives

» Développer 'autonomie

Nous avons pu observer une mise au travail volentgiendant les séances
d’accompagnement scolaire. La plupart du tempsailkcitaient les bénévoles en cas de
réels besoins. lls arrivaient a I'heure donnéerévgnaient en cas d’absen€é&omme
I'an dernier, les CM2 ont montré une autonomie irtgote cette année et travaillaient en
plus de leurs devoirs grace aux cahiers de jeurxetcices propos€s qui a permis aux
bénévoles de travailler avec eux d’'une maniere Ipidisjue.

Pendant les séances d’aide aux devoirs ou lora dentise des bulletins, les jeunes
posent des questions sur leur orientation. Lesvmde® et animateurs leur rappellent les
filieres possibles ou leur racontent leur expémeafin qu'’ils puissent choisir et non subir
leur orientation.
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» Développer la responsabilisation

D’une maniére générale, les jeunes ont respectéelegagement de venir 2 fois par
semaine. Beaucoup prévenaient de leur absencersg@assant a I'association, soit en
téléphonant. Tout au long de I'année, les jeundsdenplus en plus utilisés les outils
proposés (Bescherelle, dictionnaires...), cependanhe raménent pas toujours leurs
affaires scolaires (lecons, cahiers) ce qui rendojzadifficile le travail pendant les
séances avec les bénévoles. Beaucoup sont venwsrd&mes montrer leur bulletin a
I'équipe et aux bénévoles. Malgré la confiance jdeses en I'équipe, nous ne sommes
pas suffisamment nombreux pour répondre a toutes temandes.

» Développer I'épanouissement

Au fur et & mesure de I'année, une relation de ianné s’est instaurée avec les
bénévoles et les animateurs. Les jeunes discutdestgurs controles et résultats mémes
s'ils étaient négatifs. Un réel dialogue s’est rais place. La relation jeune/bénévoles
dépend du profil du bénévole. Cependant, un regpebal envers I'adulte est observé de
la part des jeunes au sein de l'association. Onuacgnstater que les 3é étaient
particulierement proches des bénévoles et leurigmisde nombreuses questions méme
extrascolaires.

Cette année, beaucoup d’inscrits étaient en 5Sendlse sont pas tous adaptés au
changement d’établissement et a leur rythme seol@ependant, des progrés ont été
constatés tout au long de I'année et la plupamtdieeux ont trouvé leur place dans leur
vie de collégien (délégué de classe, rapports atférehts professeurs...). Face a
'absence de devoirs, surtout en 6e, il est dlffigpour les bénévoles et pour les
animateurs de prendre en charge les jeunes.

Vu les profils de jeunes accueillis, nous constatoujours un manque de suivi di au
manque des animateurs permanents. Nous ne somsa@sgez nombreux pour répondre
efficacement aux sollicitations des jeunes et defiemille.

» Coin informatique
Devant la forte demande observée I'an dernier, myosis mis en place cette année
un coin informatique, avec 3 ordinateurs a dispmsitdans le local rue des Gardes. En
effet, I'outil informatique se développe au colleéggevoirs notés par les professeurs sur
Internet, Bulletins de notes, recherches pourdeposé.

» Relation avec le college
Des le début de I'année, nous avons assisté uneredes Conseillers Pédagogiques
et d’Education (CPE) des colleges du quartier, deacs partenaires : intervenants en
prévention, compagnies de théatre, associati@sdmpagnements scolaires.

Nous avons travaillé plus particulierement, en kmec I'équipe pédagogique du
college Clemenceau que nous avons rencontré déeiebat de lI'annéeAinsi, les
professeurs et CPE nous ont orienté des jeunesv@ient besoin d’accompagnement
scolaire. Le bénéfice de ce partenariat fut ledaitaen lien avec les familles, qui a facilité
le suivi du jeune dans notre association.

De plus, depuis plusieurs années, nous sommesnfsé&sda remise des bulletins
trimestriels, ce qui permet a I'équipe d’ADOS d&tepérée par les professeurs, et de
connaitre le jeune dans son contexte scolaire. a8ngs nous ont sollicités pour les
accompagner et rencontrer avec eux les professeargque trimestre.

Enfin, nous avons assisté a 4 commissions édusais@mpagnés, des parents et
du jeune et a un conseil de discipline. Ces comamssproposent aux jeunes en
difficultés des solutions concretes comme suivivitdiel par le CPE, une proposition
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d’orientation (découverte de lycées professionndigtre présence a ces réunions de
'Education Nationale a été sollicitte par les p&se Les équipes pédagogiques
accueillent de maniére positive ce partenariat,pguimet un relais une fois le jeune sorti
de I'établissement scolaire : explications aux pare

Perspectives

» Révisions des fondamentaux
Face aux lacunes constatées, les jeunes ont #dsaioutien scolaire pour consolider
les bases. Nous envisageons donc, sur les petitesees, des révisions systématiques
des fondamentaux. Cependant, pour étre efficadkss ee feront sur la base du
volontariat et en fonction des bénévoles disposibkndant les temps proposés.

e L’orientation

Constat

Les années précédentes, nous avons travaillé esgeunes sur la sensibilisation a
I'orientation : les différentes filieres possiblaprés le college et sur la découverte de
parcours de jeunes, issus du méme quartier. Naus smmmes apercus que les jeunes ne
discutaient pas ou peu avec leurs parents. llgajetfent pas ou peu dans leur scolarité :
ils manquent de confiance en eux ce qui les limitms leur représentation ou dans le
choix des filieres qu’ils méconnaissent bien sotiven effet, les familles, pour la plupart
d’origine étrangere, ne se sentent pas toujournsinégs dans ce role, étant donné leur
méconnaissance du systéme scolaire. lIs ne pewmmt pas outiller au mieux leurs
enfants.

De plus, nous avons constaté que les adolescesitnadu mal a se projeter en début
d’année sur leur orientation. Ils se retrouvaiarialen avril, a choisir par dépit et non par
réelle envie. L'effet de groupe peut aussi jouerde important dans ce choix qui peut
étre lié a l'affect ou a I'imitation de copains.

Les bénévoles d’ADOS, notamment ceux de I'accomeamgmt scolaire, sont soit
dans la vie active, soit étudiants, soit a la netrdls ont des parcours de vie variés, des
profils socioprofessionnels différents ce qui cinstun atout pour sensibiliser les jeunes
d’ADOS a leur orientation. Certains sont d’ancigaises qui ont fréequenté I'association
et qui viennent & leur tour faire du bénévolat.

Objectifs
» Sensibiliser les jeunes dans leur choix d’orieatati
e Créer des échanges entre les collégiens et lyggrnmsgu’ils cernent au mieux les
difficultés ou les avantages de leur choix d’oradian.
e Ouvrir les champs des possibles aux jeunes a falesr échanges avec les
bénévoles ou d'autres jeunes.

Stages de découverte en entreprise

Contrairement a I'an dernier, peu de jeunes dee3#Bt inscrits au premier trimestre.
Par ailleurs, les dates de stage ont aussi éte@@ampar le college Clemenceau. Il a donc
éteé difficile de répondre a leurs demandes, en lisabht comme I'an dernier notre réseau
de bénévoles. Cependant, nous les avons accompadgneda rédaction de leur lettre de
motivation et de leur CV. De plus, ces stages a@@tl'éccasion de discussions entre
bénévoles, animateurs et jeunes sur leur orientatoeur questionnement au sujet de
métiers ou de poursuites d’études supérieures.
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Rencontres entre lycéens et collégiens

Apres le premier conseil de classe, il nous psadtigudicieux de faire se rencontrer
les jeunes de 3é et 4& avec ceuxff& Bn effet, au vu des témoignages des lycéensadés |
rentrée, beaucoup d’appréhension et de questiongosaient pour eux: nouvel
établissement, nouveaux camarades, nouveau fonetient scolaire. Pour partager leur
expérience, une rencontre s'est déroulée dansdasit de I'association et a été préparée
avec un animateur permanent et les lycéens. 1€goans et 9 lycéens étaient présents.

Ce dialogue entre jeunes leur a permis de paibeerient, entre eux, avec leurs
propres références. Les lycéens fréquentaientdé&nier le méme collége ; il a donc été
facile pour les collégiens de s’identifier a eux.

Evaluation

» Rapports jeunes/adultes :

Cela a amené un plus dans le rapport jeunes/béasvoh effet, la rédaction des CV
et lettre de motivation a permis aux jeunes deutiscavec eux d’'une autre maniere que
par le biais des devoirs. Les rapports sont devemisas impersonnels ce qui a eu des
conséguences positives sur les séances d’accompagnscolaire. lls parlent un peu plus
de leur vie ce qui permet de changer leurs reptasens. Certains bénévoles sont bien
identifiés par les jeunes, soit parce qu’ils sordspnts depuis plus d’'un an, soit parce
gu’ils viennent le méme jour tout au long de I'a@n€ette présence réguliere améliore
aussi leurs relations.

* Rapports entre jeunes

Suite a la rencontre de décembre entre lycéensoliigiens, de nombreuses
discussions se sont poursuivies entre eux le mstéannée. Ces échanges sont donc
complémentaires de ceux qu’ils peuvent avoir ageabultes. Ces rencontres sont donc a
renouveler I'an prochain. La plupart des lycéens@at impliqués en tant que bénévole
dans la structure. lls étaient, du coup, plus digges pour rencontrer les collégiens aussi
bien a I'aide aux devoirs que pendant les tempsidigs.

Perspectives

* Remise en place du « Parcours jeunes »
Faute de temps, nous n‘avons pu cette année oegamis échange entre les jeunes
d’ADOS (4e et 3e) et de jeunes adultes du quarsenlarisés aussi au collége
Clémenceau par le passé. Pour ce faire, nous geweisa un partenariat avec le college
afin gqu'’il se déroule au sein méme de I'établissgime

* Rencontres entre jeunes et jeunes/bénévoles
Partage d’expériences scolaires et professionnelles
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4) TRAVAIL AVEC LES FAMILLES

1) Constat

Nous accueillons exclusivement des jeunes donpadesnts sont d’origine étrangere.
Beaucoup ne maitrisent pas totalement le franca®mment a I'écrit. Les parents se
sentent tous concernés par la scolarité de lede®snmais ne se sentent pas forcément
légitimes pour les accompagner car ils ne connaligses le fonctionnement du systéme et
ne peuvent pas aider leurs enfants dans leursrdevoi

Comme l'an dernier année, nous avons suivi des sngeelles ou accompagnées
parfois du pere, et pour la premiére fois de pétd. 4a situation de certaines familles est
complexe : meres isolées, situations administratigeoblémes de logements ou de sante,
travail pendant les horaires périscolaires (le mafit et le soir aprés 16h). Notre
accompagnement ne se limite pas seulement au scblaire de leurs enfants mais
demande une prise en compte de la situation glal=sgarents.

Nous avons également constaté une réelle inquigutleaucoup d’interrogations de
certains parents quant a I'avenir scolaire de leafants. Il y a un réel besoin la encore,
d’outiller les parents pour gu’ils puissent faitl@cé au suivi scolaire de leurs enfants
devant lequel ils se sentent parfois démunis.

Face aux demandes, plus nombreuses, de consdiEcebmpagnement, nous avons
donc poursuivi cette année ce travail de coédutanec les parents.

2 types de profils
* Alphabétisées (en France ou dans leur pays d’'@jgin
* Analphabetes

2) Objectifs

* Remettre les parents au centre du suivi scolaiteuds enfants
* Accompagner et informer les parents dans cette aéma
» Créer un espace de dialogue entre parents en pastetes intervenants extérieurs

3) Réalisations

» Entretiens d’inscriptions
Chaque enfant est recu par un membre de I'équipe an de ses parents & ADOS. C'est
ici 'occasion de connaitre les motivations comnmedles de ses parents afin de mieux
cerner les attentes quant a 'accompagnement seolai

* Réunions de parents
Nous avons organisé une réunion de rentrée avepalesnts afin de leur expliquer le
fonctionnement de I'association, répondre a leuesstions et échanger sur la nécessité de
leur implication pour la réussite scolaire de leargants. 35 parents étaient présents a
cette réunion dont une dizaine de péres.
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» Rencontres individuelles, démarche avec les famille

Faute de moyens humains, nous ne pouvons systémdgés entretiens trimestriels
avec I'ensemble des familles. Néanmoins, un cautgar a été adressé au mois de
janvier, aprés le ®1 conseil de classe, pour les inviter a discutercai@quipe de la
scolarité de leurs enfants. Ces rendez-vous pegniedt I'équipe d'étre a I'écoute des
parents, qui ont souvent besoin de parler de leurisiéemes avec un animateur en qui ils
ont confiance. De plus nous avons accompagné upaindi de parents dans les
écoles pour rencontrer un professeur ou un memlarel'duipe pédagogique de
I'établissement.

» Groupe de parents en présence d'une psychologGafdudes Parents
13 parents étaient présents sur 25 familles sdisgiés. Ce premier groupe de
parents, s’est déroulé dans les locaux d’ADOSafeexli 19 mars apres-midi, en présence
d'une psychologue du Café des Parents, du diredewute I'animatrice, référente de
I'accompagnement scolaire d’ADOS.

En préambule, le directeur a rappelé I'objectifcééte rencontre, c’est-a-dire créer un
groupe de parents du quartier pour répondre enixe € avec l'aide d’intervenants
extérieurs, a leurs questionnements, au-dela dscdérité de leurs enfants. Aprés un
premier tour de présentation, la psychologue aeptésle Café des Parents, en précisant
gue ce lieu leur était ouvert a tout moment de ném sans étre accompagnés
nécessairement par ADOS. Par la suite, elle a ahq@usieurs thématiques : la sanction, la
place de I'enfant dans la famille, avoir confiareze son enfant, avoir confiance en soi
(parent), I'école... Chaque parent s’est exprimérsss envies et sa propre expérience.

Nous constatons une vraie demande des parentetiee ran place des espaces de
dialogue entre eux. Nous remarquons un besoineeinguiétude face au comportement de
leurs enfants, que ce soit dans leur scolarité cerdans leur vie quotidienne. lls sont
conscients de leurs limites, de ce qu'ils arrivannon.

4) Evaluations

CP/CM1

En cas de probléeme de comportement pendant l'aide devoirs, les parents
répondent aux sollicitations des animateurs d’ADOS. plus, les parents préviennent
guand leurs enfants sont absents aux séances’inigliquent donc activement dans le
fonctionnement de I'accompagnement scolaire. Gestaiennent méme nous apporter le
livret scolaire a la fin du trimestre.

Cette année, beaucoup de parents sont venus sorandemander conseils ou
discuter avec les animateurs d’ADOS. Certainesaigdns sont compliquées : la relation
avec I'éducation nationale est parfois difficileupdes parents qui ne comprennent pas
certaines décisions de I'école. Les animateuroneas toujours formés pour répondre a
ces cas plus complexes (méconnaissance du systiicegtién nationale).

CM2/3¢é

De nombreux parents sont également venus spondsmiédemander conseils ou
discuter avec les animateurs. Nous avons pu leonérer aussi pendant la remise des
bulletins au collége Clémenceau ou I'associatidrirestée. D’'une maniére générale, les
parents sollicitent plus facilement et plus souM&guipe dans le suivi scolaire de leurs
enfants.
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La encore, les animateurs ont accompagnés cerfrsnts au college, lors de
situations particulieres afin d’aider a mieux coanire le systeme ou les décisions prises
par le collége.

Perspectives

e Développer le groupe de parents
-Poursuivre le partenariat avec le Café des Parents
-Sensibiliser les parents a partager leur expégientre eux
-Rendre les parents moteurs de ce groupe, en tepogant des créneaux ou ils peuvent se
rencontrer a I'association (en présence ou norédaipe et d’intervenants).

» Orientation/ Conseils
-Formation des animateurs pour pouvoir orienteoeseiller au mieux les parents,
-Proposer un accompagnement formalisé des lingonipa l'accompagnement scolaire
(présence a la remise du livret scolaire ou duelinll séance planifié en présence du parent,
utilisation des outils de I'école comme le carnetcdrrespondance...)
-Création d'un réseau institutionnel (intervenamsigécialisés, assistant social scolaire,
psychologue...).

La mise en place de cet accompagnement dépendyarde partie des moyens humains

dont disposera ADOS l'an prochain. En effet, I'¢gmiactuelle n’est pas assez nombreuse
pour développer ces projets en plus des autrestéstde I'association.
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5) TRAVAIL EN DIRECTION DES BENEVOLES

1) Présentation

L’efficacité du projet d’accompagnement scolairA@OS, et plus globalement du projet
associatif, repose sur une implication active dagloles.

Ceci nécessite de la part de I'équipe d’animatinraccompagnement et une valorisation
du bénévole a travers la mise en place de I'accgngraent scolaire et d’autres actions au
sein de I'association (projets, loisirs, ConseAdininistration...).

2) Public

CP/CM1

31 bénévoles sont intervenus cette année dont :

7 jeunes lycéens d’ADOS (dont 5 scolarisés en 2nde)
6 stagiaires d'ADOS

3 retraitées, dont 2 bénévoles depuis plusieuréesmn
10 étudiants (dont 7 nouveaux bénévoles)

5 actifs.

2 membres du CA.

A noter cette année, un turn over important. Séulenévoles étaient présents toute I'année
scolaire. 6 bénévoles sont arrivés au cours dueaterimestre.

CM2/6e

6 bénévoles sont intervenus cette année dont :

2 actifs (dont 1 membre du CA)

1 retraité , nouveau bénévole arrivé en milieurtéan
3 jeunes d’ADOS, scolarisé en 2nde

A noter, cette année, 5 bénévoles, intervenants kage5€/3€, sont venus ponctuellement
aidés pendant les séances d'aide aux devoirs.

5e/3é

21 bénévoles sont intervenus cette année dont :

13 actifs, dont 4 nouveaux bénévoles et 8 memhr&sAl
2 retraités, dont 1 bénévole depuis plusieurs année

6 étudiants (dont 3 nouveaux bénévoles)

1 ancien stagiaire d’ADOS

Typologie des bénévoles

17 nouveaux bénévoles

20 actifs

6 retraités

16 étudiants

10 anciens jeunes d’ADOS, lycéens

6 stagiaires

Une quinzaine de bénévoles est intervenue sur plasrs tranches d’age.
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Depuis deux ans, nous constatons un roulement tamodes bénévoles pendant
'année. En effet, beaucoup d’entre eux se retnouebligés d’arréter 'accompagnement
scolaire a cause de leur travail ou de leurs étldi@ss observons aussi l'arrivée de nouveaux
bénévoles tout au long de 'année.

La plupart du temps, les bénévoles connaissent AD&@Sls sont habitants du quartier :
en passant devant le local, en trouvant des affieha bibliotheque, par bouche a oreilles.
D’autre part, les bénévoles font aussi jouer lé&seau personnel. Cette année, nous avons
publié aussi une annonce dans le JouredBe moit sur le site Internet de la mairie du 18e,
dans la rubrigue consacrée aux associations.

3) Objectifs

* Accompagner les bénévoles, leur donner des outilsthadologiques et
pédagogiques pour accompagner aux mieux les jeunes

* Permettre aux bénévoles d’avoir une part actives détaboration et la mise en
place du projet d’accompagnement scolaire et pllsbaiement du projet
associatif.

» Créer les conditions d’intervention permettant @amebiance conviviale propice
aux échanges avec les jeunes.

4) Réalisations

« Accompagnement en interne au quotidien de la galéduipe d’animation

» Formation des bénévoles au sein de l'inter assbciat

Dans le cadre de la commission des associationsadeompagnement scolaire, une
formation est élaborée et proposée aux bénévoletoutes les structures sur certaines
thématiques. Cette année, celle-ci s’adressaiusxement aux bénévoles qui intervenaient
aupres des enfants scolarisés en écoles élémentaire

La formation était présentée sous la forme d'unecyuquel a participé une bénévole
d’ADOS. L'intérét était aussi bien de rencontreauttes bénévoles pour échanger sur leur
expeérience réciproque que d’avoir I'avis d'interaats professionnels (directrice d’école,
inspectrice de I'académie...).

» Mise en place de réunions de concertation
2 réunions ont eu lieu cette année, le jeudi ashatue vacance scolaire.

Elles ont été I'occasion pour les bénévoles eplsnanents de faire le point sur le
fonctionnement de I'accompagnement scolaire. Ggsiement un moment convivial ou les
bénévoles peuvent se rencontrer, échanger sumlatique ou leurs difficultés. C’est une
premiéere étape dans une implication plus approéoddns le projet de I'association.

Plus d’'une quinzaine de bénévoles ont assisté guehaunion qui s’est terminée par
un moment convivial autour d’un repas.

Ces temps ont permis de créer une réelle équigeedévoles et les a incité a s’investir
d’avantage. D’ailleurgrois d’entre euxfont maintenant partis du Conseil d’Administration
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* Mise en place d’'un réseau de bénévoles

[ ]

A linitiative du principal du collége Clémenceales stages d’observation en entreprise
ont été rétablis cette année. Il s’agit la d’'unegmiere expérience professionnelle pour
faire découvrir aux collégiens le monde de I'entrgge. Nous avons donc mobilisé notre
réseau bénévole pour proposer aux jeunes des enBep différentes de ce qu’ils
pourraient trouver par eux-mémes. 5 stages ont da#té possibles grace a ce réseau.
L’avantage pour les jeunes est aussi de rentrer @ntact avec le tuteur (bénévoles ou
réseau des bénévoles) qu’il connaissait déja avienpremier jour du stage. Les jeunes se
sentaient donc en confiance et pouvaient s'adrességur tuteur en cas de besoin.

Pendant 'accompagnement scolaire, les bénévoles mnrédiger avec les jeunes leur
lettre de motivation et leur CV. En effet, une daige de jeunes ont sollicité des bénévoles
ce qui a permis de créer une relation de confiangeisqu’il s’agissait de parler d’eux-
mémes et non plus seulement de leurs devoirs.

5) Evaluations

Cette année, la relation jeune/bénévole a été bepydus personnelle et conviviale. De
réels échanges ont eu lieu au-dela de la questiolaie. Des liens de confiance se sont
crees : les jeunes montraient leurs résultats @méumles, méme lorsqu’ils étaient mauvais.
Les jeunes connaissent tous le prénom des bénéwbles les appellent plus Monsieur ou
Madame. La recherche de stage et les révisiongaletont permis de créer des relations
entre eux sans passer forcément par I'équipe degments.

Les bénévoles se sont beaucoup plus impliqués @amsise en place du projet en
proposant des actions : investissement dans |zmeoh de lieu de stage, parfois leur propre
lieu de travail.

Grace aux réunions de concertation, ils ont pugséple mettre en place les révisions du
brevet pendant les vacances scolaires. lls onteawént préparé les révisions en s’appuyant
sur les conseils des professeurs du collége. D iduse sont rendus disponibles en dehors
du temps scolaire. Certains bénévoles intervenaet a’autres tranches d’ages se sont
€galement joints aux révisions.

La relation jeune/bénévole a également évolué bordale la structure lorsque les jeunes
croisent les bénévoles dans le quartier, ils lagesace qui participe aussi a un meilleur vivre
ensemble sur le quartier.

Les bénévoles se sont donc véritablement apprégmpéojet et incitent des personnes de
leur entourage a venir s’investir a leur tour.
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6) TRAVAIL INTERASSOCIATIF

La CASCO (Commission Accompagnement SCOlaire)

ADOS fait partie de cette commission qui permetr@mer une action cohérente sur la

guestion de l'accompagnement scolaire a |'échelle qliartier, notamment avec les
établissements scolaires.

Octobre/Novembre
» Présentation de la CASCO aux équipes pédagogisgsesables élémentaires (Cavé et
Richomme)

» Cohérence des inscriptions pour s’adapter au madioffre sur le quartier

Novembre & Mars
* Mise en place du cycle de formation des bénévadsmdcompagnement scolaire
* Réunions réguliéres entre associations.

Vacances d’Avril
* Proposition aux associations membres de partiéipare course d’orientation (le long
de la ligne 4 du métro parisien), mise en place patre stagiaire BJEPS et
'animatrice, référente du loisir a ADOS.

Faute de disponibilité de la part des équipes pEglgges des écoles élémentaires, nous
n'avons pu faire de bilans de fin d’année en legsence.

Espace Public Numérique (EPN), La Goutte d’Ordinater

Le partenariat s’est effectué dans le cadre deliéatinformatique du mercredi matin.
L’équipe de 'EPN s’est fortement impliquée toutlang de 'année, comme I'an passé. Des
bilans réguliers ont été menés pendant 'annéed&inéadapter les séances en fonction des
envies et progres des enfants participants.

L’outil de coordination mis en place I'an derniest @édéal puisqu’il permet une
visibilité sur le contenu des séances et cela, m&rfeepermanent n’est pas présent pendant
I'atelier.

L’informatique reste un outil attractif pour lesfents et les jeunes. Il serait donc
envisageable de construire des ateliers pour les phrands » (CM2 et collégiens) dés I'an
prochain, sur des modules précis (logiciels, phabi®g...), pendant les vacances scolaires
notamment.

La bibliothéque Fleury/ Goutte d’Or

Le partenariat s’est déroulé dans le cadre ddikateibliotheque.

Une convention de partenariat a été signée comamepassé et assure la qualité du cadre
proposé. Un nouveau binbme est intervenu cetteeapo&squ’un bibliothécaire jeunesse a
souhaité participer au projet dés la rentrée.

Comme souhaitée a la fin de I'année précédentes avans pu collaborer avec une
auteur — illustratrice dés le mois de décembrebibhothéque a joué un rdle essentiel dans ce
partenariat car c’est elle qui a contacté et ss@s interventions tout au long de l'année.
Malgré la mutation de la directrice adjointe, inerant dans l'atelier, un relais a été fait avec
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le second intervenant et la directrice a été digpernors des demandes faites apres le départ
de son adjointe.

L’'auteur s’est aussi beaucoup investi dans ce fpr@pésences et ateliers
supplémentaires, visite dans les écoles...). Bimposé son projet aux enfants et les a laissés
trés libres dans leurs envies. Son adaptation blicpet son implication ont fait de cet atelier
une réussite aussi bien pour les enfants que peuntervenants.

Le partenariat se reconduira I'an prochain, avegaldicularité de ne plus se passer a
la bibliotheque qui sera en travaux toute I'annéelasre. L'intervenant est motivé par la
poursuite de I'atelier méme si celui-ci se feragli@s locaux de I'association.

Nous envisageons si le projet le nécessite, utemaat avec l'atelier informatique
I'an prochain.

L’association « Du réve a la réalité »

Le partenariat s’est déroulé dans le cadre ddikate Musée pour enfants ».
Depuis quatre ans, une bénévole intervient darcadiee de cet atelier. Sur le modele des
ateliers philosophiques, celui-ci a la particutaute faire réfléchir et appréhender les enfants
des notions abstraites (telles que I'amitié, I'étion...). Cette année, dés la rentrée, des
enfants ont souhaité participer a ces séanceswas desquelles ils apprennent a s’exprimer
et & argumenter en petit groupe.

Nous envisageons donc de reconduire cet atelieipfachain.

Le Café des Parents

Le Café de I'Ecole des Parents propose aux pardepsis 11 ans, écoute,
accompagnement et orientation de diverses probigoest familiales plus ou moins
complexes. L'objectif est de permettre la créatiom espace d'écoute et d'élaboration afin de
permettre aux parents de prendre en charge etvdeider le traitement par eux-mémes de
leur propre situation en s'appuyant sur les conmgéteprofessionnelles de I'équipe.

Nous avons donc rencontré en equipe, dés le début'atinée scolaire, une
psychologue ainsi que le responsable des groupegad#e au sein de cette structure.
Intéresseés par notre projet associatif, nous aet@isoré avec eux notre collaboration. Il s’est
avéré plus pertinent que la psychologue viennes darpremier temps, rencontrer les parents
a ADOS afin de déterminer avec eux leurs demandesis attentes.

Faute de temps, nous n‘avons organisé qu’'une rénrec@vec les parents. Nous
souhaitons donc poursuivre et planifier plusieutsa@dges avec les parents, les intervenants et
I'équipe d’ADQOS, dés la rentrée prochaine.

CONCLUSION

Nous avons constaté une réelle amélioration siguus points :

» Implication des parents et relations de confianez #équipe

» Développement des relations partenariales aveudatibn nationale

» Implication des bénévoles dans la mise en plagarajet

» Amélioration des relations entre bénévoles et jsune

e Assiduité et progression dans le comportement éemes pendant les séances
d’accompagnement scolaire, responsabilisation cau#r scolarité

» Consolidation et développement du partenariat taoadre des ateliers périscolaires
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I1) LES ACTIONS DE LOISIRS JEUNES

Le loisir a ADOS n’est pas une fin en soi et netpdans sa conception et son organisation
étre dissocier de 'accompagnement scolaire. Lisgrdosont une partie intégrante du projet
associatif.

La réussite scolaire étant étroitement lié a I'épéssement global de I'enfant.

Les loisirs apparaissent comme un outil compléniengatravers lequel I'équipe s’efforce par
le biais d’activités de sorties et de projets @égetbpper des compétences chez les jeunes
capitalisables dans le domaine scolaire et pluérgégment dans l'insertion dans la société.

Le loisir est également un levier qui permet aukmateurs et bénévoles d’entretenir des
rapports différents, de créer de liens de confianogermettent un meilleur suivi des jeunes
a 'accompagnement scolaire.

a) Présentation & objectifs

+ Objectifs généraux
» Développer des repéres de vie en collectivité abteon de cadre
» Valoriser les capacités de chacun a faire et peende place active en collectivité
» Favoriser I'épanouissement physique, intellecteietulturel

+ oObjectifs opérationnels
» Mettre en place un accueil de loisirs au fonctioneet adapté aux besoins et aux attentes
des jeunes de 6 a 16 ans
» Proposer un panel d’actions et d’activités cullesglsportives et artistiques
» Organiser des séjours
» Mettre en place des ateliers

+ Objectifs pédagogiques
» Permettre aux enfants de prendre confiance en ¢apacités individuelles
» Permettre aux enfants de se situer et de s’intéigmes leur environnement socioculturel
» Permettre aux enfants de développer leurs capa@téemmunication, de création

b) Public

Le public de I'accueil de loisirs est réparti emxi¢ranches d’age :
Le secteur 6/9 ans et le secteur 10/16 ans

Le secteur 6/9 ans :

103 jeunes différents (67 en 201@nt fréquenté les loisirs en 2011 dont 52 %iltksf A
1818 enfants sur I'ensemble de I'année (1634 en BO4oit une augmentation de 11%)
dont 58% de filles

Le secteur 10/16 ans :

147 (différents (51 jeunes en 201@nt fréquenté le loisir en 2010 dont 60 % de filles

Nous pouvons noter une nette évolution sur la gétation par rapport a I'an passé. : la
proportion des garcons a augmenté.
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Fréquentation 1381 jeunesaccueillis sur I'ensemble de I'année 2010 dont 41%e filles
(1016 jeunes en 2010 soit une augmentation de 35%)

Nous constatons une nette augmentation de la présendes garcons par rapport aux
années précédentes. Les années passeées les fillasrd plus nombreuses sur ce secteur.

c) Encadrement de I'accueil de loisirs

L’encadrement de I'accueil de loisirs reposeXanimatrices de I'équipe de permanents qui
sont répartis par secteur épaulé par deux stagiB&&A par secteur. Sur certaines actions un
troisieme permanent peut venir épauler I'équipe. :

e Un directeur DEPJEPS

* Une animatrice BEPJEPS

» Une animatrice licence science de I'éducation
* Un animateur BAFA / BAFD

d) Réalisations
1. L’accueil de loisirs

ADOS propose un accueil type centre de loisirs feasmercredi de 14h a 18h et tous les
jours pendant les vacances scolaires de 10h al8hdps sorties a la journée et de 14h a 18h
les journées d’ateliers et de sorties en apres midi

Ce temps d’accueil est un lieu d’apprentissagedeel en collectivité.

25 a 50 enfants fréquentent régulierement cet dccue

L’équipe d’animation, dans le fonctionnement etrise en place des activités, travaille a
faire intégrer la notion de respect des régles’wt dadre défini par I'adulte ainsi que le
respect d’autrui dans un fonctionnement collectif.

Nous proposons des activités manuelles dans ledaévelopper I'imaginaire, la créativité
ainsi que la valorisation de chaque enfant darsgacité a faire.

Nous travaillons également sur la découverte dps;da motricité, I'agilité et I'équilibre a
travers des activités sportives et des jeux d’ edés.

Nous travaillons enfin sur la découverte de lewirennement en proposant des sorties sur
Paris, au théatre, dans des squares...

Une différence existe dans le secteur 10/16 ansld® le temps d’accueil échelonné de 14 a
15h ou les jeunes ont la possibilité de partimal@ début des activités. Cette mesure visait a
toucher un public plus volatile pas forcément habi respecter un cadre strict. Cela permet
egalement de développer I'autonomie du jeune &tsda possibilité de choisir.

Une fois I'activité commencée en revanche les jeuriavaient plus la possibilité de quitter
I'association avant 18h

Ce systeme a bien fonctionné et au bout du coropggu’ils ont le choix les jeunes restent en
grande majorité.
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Un journée accueil de loisirs sur place se décliren trois temps :

Un temps d’accueil de 14h a 14h30 ou les jeunes eoractivités libre ( jeux de société,

dessin, lecture...)

Le second temps est I'activité encadrée ( atelemuml ou grands jeux )

4éme

coupure et un retour au calme.
Le 5™*temps est un temps de jeux ou de d’(activitéstiygoau gymnase jusqu’a 17h45.

Un dernier temps de retour sur la journée estdagic les enfants et permet également de

communiquer sur les prochaines journées d’activités

Réalisations accueil de loisirs 6/9 ans

85 journées d’accueil en 2011 (80 en 2010)

temps est le golter ( donné par l'associatiors) @gn commun qui permet de faire une

Sorties Ateliers | Jeux Sorties Sorties de| TOTAL
théatre/spectacles manuels | intérieurs/extérieurs/ | culturelles/ | loisirs :
piscines Visites, Cinema,
museée... bowling...
10 29 14 14 18 85
Réalisations accueil de loisirs 10/16 ans 2011
Sorties Ateliers | Jeux Sorties Sorties de| TOTAL
théatre/spectacles manuels | intérieurs/extérieurs/ | culturelles/ | loisirs
Piscines Visites, Cinema,
musée... | bowling...
15 12 21 15 22 85
Perspectives :

* Mise en place d’'un coin lecture avec un temps déd&la lecture : lors de la plage

horaire de 17h a 18h sur les mercredi les enfantaigont le choix de soit aller faire

du sport ou des activités en extérieur soit de rest pour lire.

* Le principe d’équilibre vis-a-vis du type de sortiesera maintenue pour favoriser

I'ouverture des jeunes sur leur environnement socioulturel

e Sur les mercredi

pendant le créneau au gymnase derh a 18h des cycles
d’initiations a différents sports seront mise en gce pour permettre aux jeunes

de découvrir d’autres sports et également pour leglus jeunes pour travailler sur
la motricité a travers des jeux sportifs collectifs
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3) Les actions 13/16 ans

a) Présentation & objectifs

+ Objectifs généraux
» Développer des repéres de vie en collectivité abteon de cadre
» Favoriser 'échange aux autres, le respect
» Favoriser I'épanouissement physique, intellecteietulturel
» Favoriser la démarche participative et collecties ptunes
» Rendre les jeunes acteurs de leurs loisirs
»favoriser I'implication citoyenne des jeunes damsik du quartier et de I'association
» Travailler sur la question des représentationg(iotilturalité, mixité sociale et de genre)

+ Objectifs opérationnels
» Mettre en place un accueil de loisirs au fonctioneet adapté aux besoins et aux attentes
des 13/16 ans
» Proposer un panel d’actions et d’activités cullesglsportives et artistiques
» Organiser des séjours
» Mettre en place un temps d’aide a l'initiative
» Mettre en place des débats, des actions de préwenti

b) Public
Sur le secteur 13/16 ont distingue deux type de plics :

Le premier est celui qui fréquente 'accompagnenseataire

Le second est celui qui fréequente uniqguement l'at@lu soir mais qui ne s’inscrit pas sur les

activités. C’est un public plus volatile qui gravitautour des associations mais ne le
fréequentent pas forcément dans le cadre d’actityés accueil de loisirs. C’est un public plus

difficile & canaliser.

c) Encadrement

L’encadrement est assuré par I'animateur référectiel et projets de jeunes avec en appui
'une des deux autres animatrices sur certainggsat sur les accueils du soir.

d) Réalisations

1. Les activités de loisirs

La programmation des loisirs chez les 13/16 anssh’pas réguliere et systématique elle
dépend de l'implication des jeunes. Néanmoins éesgs ont quand méme la possibilité
d’assister aux loisir des jeunes 10/16 ans sumioed sorties quelques places sont laissées..
Mais le gros du travail avec cette tranche d’agstdaite autour de la démarche participative
et l'aide a l'initiative.

2. La démarche participative
Nous avons travaillé sur la dynamique de petitsiges.

La 1% étape est d’une part de faire entrer les jeunas Hassociation via I'accueil du soir
notamment (cf’ accueils du soir)
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La 2'% étape consiste & travailler avec des petits geogpé vont faire les recherches des
activités choisies (exemple sortie spectacle)yvist avec l'aide d’'un animateur faire les
réservations et budgétiser la sortie. L’équipe ifetion reste également force de proposition
sans pourtant imposer une programmation, I'objesttiint de permettre aux jeunes d’avoir
une plus grande autonomie quant a la mise en mlacéeurs loisirs et de s’ouvrir sur

I'extérieure.

L’association fonctionne depuis la réduction deddais et des effectifs du lundi au vendredi
(jusqu’au samedi les années précédentes) maislaisgens la possibilité de programmées
des sorties en soirée et le week-end pour s’adapteifre culturelle sur Paris.

Réalisations

Dans le cadre de la démarche participative, 10esoidnt été mises en places avec les jeunes
essentiellement en soirée ou sur les vacancesrscola

5 sorties culturelles en soirée

3 sorties sportives

2 cinémas

121 jeunes dont 58% de filles.ont participé sur ldémarche participative.

C’est la deuxieme année qu’est mis en place cedgp®nctionnement. Les jeunes ont bien
assimilé le fonctionnement et sont demandeurs aoutong de l'année. lls préparent les
rendez-vous, font les recherches et des propositjarelles soumettent a I'animateur référent
du secteur.

La difficulté réside d’'une part dans I'organisatidigquipe, ce systeme demandant une grande
souplesse de I'équipe d’animation en plus du rdgtéonctionnement de I'association , mais
d’autre part sur les horaires, certains parent®méeséticents a laisser leur enfants en sortie
jusqu’a parfois minuit.

Nous envisageons de continuer cette démarche enmaatngetiot a petit les jeunes a s’ouvrir
sur des spectacles qui sortent un peu de leur seqmations pour élargir le champs des
possibles.

3. L’aide a l'initiative

Dans la démarche globale de 'association 'unalgsctifs central est de susciter linitiative
collective et individuelle des jeunes dans I'opédgliune plus grande autonomie.

Le temps «d’aide a linitiative » est un temp®afique dédié a ce but. Les animateurs
accompagnent et les jeunes dans tout type de guwjit soient a l'initiative des jeunes ou de
I'équipe d’animation.

- Organisation de séjour

- Mise place d’atelier

- Participation a la mise en place d’animations $pest
ou culturelles sur le quartier

- Organisation de soirées

Ce temps se déroule le mercredi de 15h a 17h eneshcadré par un animateur. Les jeunes
prennent un rendez-vous avec l'animateur qui lgsilkent et leur apportent les moyens
logistiques et de méthodologie afin de réaliserdguojets.

Les projets ainsi décidés, I'animateur planifie @ales jeunes des réunions de préparation
jusqu’a leur réalisation.
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* Organisations de deux séjours

Le projet séjour rentre dans le cadre de la déreadtkide a I'initiative proposée aux jeunes

du quartier a travers les activitées de I'assoamtiCette démarche consiste a favoriser
I'’émergence de la dynamique de groupe par le diaiganisation de séjours. L'organisation

se fait entierement avec la participation des jeuhedébut a la fin.

L’organisation des séjours passe par une implicaaiive des jeunes.

La premiere démarche est de sensibiliser les jaarastte démarche notamment quant a la
projection dans le temps et I'assimilation des @ntes liées a I'organisation.

Les séjours nécessitent une sensibilisation bieangont. Le but pour I'équipe d’animation
est dans le cadre de son action quotidienne adeegunes de pousser leur prise d'initiative
et d’avoir une démarche constructive. Cette sdisiltion se fait notamment au cours des
accueils banalisés le soir qui touche tous lesgeute 13 a 16 ans du quartier. Le caractere
informel de ce temps d’accueil permet de toucher jdanes qui ne participent pas a des
activités structurées proposeées sur le quarties.segours sont le meilleur moyen de susciter
cette dynamique d’autant que la plus grande majdes jeunes qui fréquentent I'accueil sont
les jeunes qui ne partent pas non plus en vacances.

La premiere démarche consiste donc a une senathilisdes jeunes

La seconde est la constitution d’'un groupe moteuagec lI'aide d'un animateur référent va
travailler sur le projet: recherche d’infos sutemmet, réalisation d’'un budget, choix des
activités...

La troisieme démarche est la réalisation d’'une atp@r d’autofinancement (ex : chantiers
avec Paris Habitat,, réalisation et vente de tshpapiers cadeaux, repas, brocantes...) pour
favoriser la responsabilisation quant au projetust contraintes budgétaires.

La préparation est le point central du projet, tctBslle que découlera le contenu du séjour et
son déroulement, elle permet également aux jeuagsidune premiére approche de la prise
d’initiatives et de la démarche collective. Elleudepermet également de commencer a
s’orienter dans leur environnement social en atilides lieux ressources.

Cette année deux séjours ont été mis en place aves jeunes de 14 a 16 ans au mois de
juillet et au mois d’aodt :

Domaine du Pignada & Biarritz Anglet

24 jeunes ont participé a ces se€jours dont 15 fifle

7 réunions ou temps de rencontre ont eu lieu poualmise en place de ces deux sé€jours.
Les jeunes ont participé a I'organisation du séjourchoix de la destination, des activités ,
guestion de la mixité, type de transport et d’hébegement ....)

* Féte de la goutte d’or, square de Noél, cross dedautte d’or

Nous incitons également les jeunes a étre actaursdes actions d’animation locale a
I'échelle du quartier.

Féte de la Goutte d'Or

20 jeunes ont participé a I'organisation de la tEtequartier de facon tres active :
» Installation et animation des stands d’animation
» Aide a la logistique de la féte (montage démontigka scene ...)
* Tenue des buvettes
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Square de Noél

20 jeunes se sont impligués sur cette action agsociative

Tenue du stand crépe

Préparation, et animation d’un stand chamboulegout les plus petits

Aide pour la mise en place logistique du squatar{ds décoration...)

Les jeunes ont été tres impliqués autant da&nstaeaption, la mise en place, I'animation du
square.

Cross de la goutte d’'or

Une vingtaine de jeunes se sont impliqué sur @ten co organisée avec une association
d’habitant du quartier « Paris Goutte d’Or »

lls ont participé dés le matin a l'installation, evitaillement, en tant que commissaires de
course au bar .... En amont ils ont participé a tdateommunication dans le quartier :
affichage tractage ...

Atelier de danse autonome

L’aide a l'initiative a également pour objectif gdermettre aux jeunes de se prendre en main
quant a leurs envies de loisirs ou d’activités tc@asns cette dynamique que nous avons
accompagne, en, continuité d’'un projet débuté ffassé, un groupe d’une dizaine de filles a

monter un groupe de danse gérée par les plus graBdepartenariat avec le centre musical

Barbara Fleury goutte d’or nous avons mis a lespakition un créneau pour obtenir une salle

de répétition tous les mercredi soir.

PERSPECTIVES

Le principe d’aide a l'initiative est bien adapté&ette tranche d'age, il permet d’'une part de
responsabiliser les jeunes quant a leurs loisirss figalement de renforcer les liens de
confiance avec les animateurs ce qui est bénéfique le fonctionnement de I'association :
accompagnement scolaire, accueils du soir, loisirs

Nous continuerons d'impliquer les jeunes dés gua est possible sur des projets collectifs
gue cela soit au sein de I'association ou du qerarti

La mise en place de projets dépendra cependant demyens financiers en 2012

4. les accueils du soir
Présentation :

Les accueils du soir des 12/16 ans se dérouleneteredi et le vendredi soir de 19h a 21h et
le lundi pendant les vacances scolaires (sauf lersigs sorties sont programmées). C’est un
moment privilégié de rencontre pour les jeuneseertnix mais également entre I'équipe

d’animation et des jeunes qui ne fréquentent pastrizcture dans le cadre des activités
proposées. L'accueil joue un rdle de sas d’enta¥es da structure en direction de ce public

par une sensibilisation active de I'équipe d’aniorat

C’est un temps privilégié de prise de contact eleseanimateurs et les jeunes.
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Public :

1534 jeunes ont fréquenté I'accueil en soirée en2D(1028 en 2010 )

soit une augmentation de 49%

53 accueils ont eu lieu (52 en 2010)

805 filles soit 52,5 % de l'effectif total (550 fies en 2010 soit 53%) 29 jeunes en
moyenne (20 jeunes en 2010)

Nous constatons une nette augmentation de la fréquation. Les accueils sont efficaces
pour petit a petit lier des liens de confiance et @ reconnaissance avec les jeunes,
notamment ce qui ne sont pas inscrits a I'associati. Cela permet aux animateurs
d’avoir une vraie légitimité aupres de ces jeuned éacilite le travail éducatif.

Avec plus d’animateurs nous pourrions vraiment déviepper le travail avec ces jeunes et
les faire basculer sur des actions plus structuréedlais actuellement ce travail reste
limité, I'animateur référent du secteur aide a linitiative étant seul pour le suivi des
projets ce qui en limite le nombre.

Ces temps sont aussi importants car ils permettend I'équipe par les discussions
informelles avec les jeunes de connaitre les diffités qu’ils rencontrent (exclusions,
probleme de bagarre entre quartiers, problémes faniaux ....)

5. Les stages de découvertes

Les stages de découverte ont pour but de permaittgeunes de découvrir de nouvelles
activités.

lls se déroulent lors des vacances scolaires duititeative des jeunes dans le cadre de I'aide
a l'initiative soit a l'initiative de I'équipe d’amation.

La baisse du budget de I'association ne nous pegptustde mettre en place autant d’ateliers
gue nous le souhaiterions malgré l'intérét pedagoeyet éducatifs de ces pratiques.

En 2011 nous avons mis en place :

» 2 stages de formation aux premiers secours

Cette action découle de la volonté de permettrejeuxes de prendre une place active dans
la société, en travaillant sur le rapport a aytreimiére étape vers une conscience citoyenne.
Ces stages qui sont encadrés par la protectiole @nt abouti également a I'obtention d’un
diplome.

2 stages de 12 heures ont été organisés et engaaries pompiers de Paris. Ces deux stages
se sont déroulés au sein de la structure ADO&ndles vacances de février et d’avril.

Deux groupes de 10 jeunes Yy ont participé (dostadiaire BAFA que nous suivons ) Le
stage a été entierement gratuit.

Nous comptons remettre en place en 2012 deux dtage&me type.
» Stage d'initiation a la boxe

4 sessions de découverte
57 jeunes dont 23 filles(40%) y ont patrticipé srvacances de Paques
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* 1 Atelier théatre d’improvisation

En collaboration avec la compagnie Graine de Salmils avons initié la mise en place d’'un
atelier de théatre d’'improvisation sur le quartier

Nous avons débuté avec un spectacle organisé gymease de la goutte d'or en décembre
2010
Pour la mise en place de cet ateleir nous avonaili@en partenariat avec I'espace jeunes.

15 jeunes y ont participé

11 séances ont eu lieu ainsi qu'un stage de 3 ppudamel Comedy club jusqu’en juin 2011
Dans le cadre de cet atelier nous avons organséartie en soirée au Jamel comedy club ou
les jeunes ont pu rencontrer deux artistes du Jaomeédy club qui sont passé par le théatre
d’'impro dans leurs débuts.

A larentrée 2011 2012

Nous avons fait basculé les 16 ans et plus sypd@s jeunes et nous avons mis en place un
nouvel atelier avec les 12/15 ans

Une vingtaine de jeunes y participe.

e Atelier vidéo web TV

A la rentrée scolaire 2011/2012 nous avons initeca8bnévoles la mise en place d’'un atelier
autour de la vidéo dans la perspective de mettiglame a terme une forme de web TV dans
laquelle les jeunes pourront mettre en avant, @didis de petits ou reportages, leur point d
vue sur le quartier , sur les sujets qui les irsseat ....

8 jeunes ont participé aux premiéres séances

La difficulté réside dans le manque de temps gtldee pour I'animateur référent du secteur
I'atelier se déroulant en méme temps que d’auiregitgs sur 'association.

L’atelier est tout nouveau et nous sommes dankdagde sensibilisation
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D) LE TRAVAIL EN DIRECTION DES

FAMILLES

Ados se présente comme un troisieme lieu distiadtédole de la famille ou les jeunes de 6 a
16 ans peuvent trouver un cadre d’épanouissemeistmease substitue pas au réle éducatif
des parents.

Cependant Ados entend travailler en partenariat & parents en les incitant a s’investir
activement au sein de I'association ou en orgahsasmanimations en direction des familles.

Réalisations :
Plusieurs rencontres ont été organisées avec lestpa

* Rencontre a l'inscription
Tous les parents des jeunes inscrits a I'accompagniescolaire ont été rencontré condition
synéquanone pour I'inscriptio{Cf démarche famille acc. Scol.)

* Réunion de présentation de I'équipe, des actions @t projet de I'association:
Une quarantaine de parents y ont assi€@#.démarche famille acc. Scol.)

» Sorties ouvertes aux parents
Dans le cadre de l'accueil de loisirs des 6/9 nawsns donné l'opportunité aux parents
d’accompagner les enfants sur certaines sorties.
Cette démarche a été bien accueillie par les manm@amment sur les sorties sur Paris.
Une dizaine de sorties ont été ouvertes cette année
Nous pensons continuer cette démarche qui a umnn@elkte sur la relation des parents vis-a-
vis de I'association.
Cela leur permet d’'une part de voir le travail gsi fait avec leurs enfants et d’autre part de
créer des liens qui facilitent les échanges avésuipe d’animation.

La difficulté réside quant a 'emploi du temps desmans
« Entretiens individuels

Dans notre démarche quotidienne avec les parerdquipe d’animation se rend
systématiqguement disponible pour les parents ldtsgsollicitent I'association, pour
'accompagnement scolaire mais pour tout autraéciallion concernant des problématiques
gu’ils rencontrent avec leurs enfants

Les parents nous sollicitent de plus en plus sdusehésitent de moins en moins a pousser la
porte de I'association.

» Sorties familiales
Nous essayons également de mettre en place desssfamiliales. Cette année faute de
budget et de moyens humains nous avons seulememgganiser une sortie a la mer au mois

de juillet. Malgré la demande des familles nougpaavons pas faire plus faute de moyens
finaciers.
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e Groupe de parents

Nous avons souhaité mettre en place un grouperdée@vec les parents.
Dans ce cadre une réunion a eu lieu avec l'intérmenl’'une psychologue du café des Parents
Un douzaine de parents y a participé.

Faute de temps et de moyens humains et financiers mavons pu reitérer cette expeérience
en 2011 qui était intéressante, les parents épnbledesoin de pouvoir parler des difficultés
gu’ils rencontrent avec leurs enfants.

Nous envisageons de continuer cette démarche esepdrents qui dépendra des finances de
I'association ainsi que du temps disponible deuiggq d’animation déja trés occupée avec le
reste des actions.

Mais il y a une réelle demande des parents a |legnelus allons tenter de répondre

= Vie de I'association :

Ados entend faire de I'association un réel lieweparticipatif en donnant la possibilité aux
parents notamment de s’investir dans la vie desdestion. Notamment I'organisation de la
féte de I'association.

Cette année nous n'avons pas pu faute de tempeisegda féte de fin d’année. La baisse
des effectifs a une incidence directe sur la vidatesociation et ce malgré I'implication des
bénévoles et des salariés.

Evaluation et perspectives :

La relation avec les parents est bonne avec I'assaton, les parents sollicitent de plus e
plus, ce qui prend de plus en plus de temps a I'égpe d’animation qui se rend toujours
disponible pour accueillir et accompagner les pards.

En 2012 nous envisageons de mettre en place le gueude parents pour traiter les
problématiques liées a I'éducation mais égalementl&nvironnement dans lequel vivent
les jeunes. Un contexte face auquel des parentssemtent parfois démunis.

Cette action ne se fera que si le budget de I'asg&miton le permet car nous souhaitong
nous appuyer sur des professionnels en particulies 'Ecole des Parents »
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E) LE BENEVOLAT : « AU CEUR DU PROJET

D'ADQOS »

1) Présentation

ADOS concoit son projet autour de l'idée de petraed chacun de participer a la vie de

'association et de faire évoluer le projet glob@ktte démarche permet a ADOS depuis
plusieurs années d’avoir un renouvellement importenses membres ce qui participe a la
vivacité de I'association.

Cette démarche nécessite un travail important et attention particuliere de la part de

'équipe de permanents. ADOS propose ainsi un apegmement de bénévoles que cela soit
sur 'accompagnement scolaire ou le loisir.

2) Les bénévoles en accompagnement scolaire

58 bénévoles sont intervenus en 2011 sur l'accompegnent scolaire primaire et
collége.(45 en 2010)

L’accompagnement scolaire au-dela de l'aide appaatés 'accompagnement a la scolarité
permet également une mixité sociale et permet aussjeunes de s’ouvrir en cotoyant des
personnes de milieux et aux parcours différents.

Les bénévoles apprécient de croiser les jeuneslgorslde 'accompagnement scolaire.

L’action d’ADOS permet également d’anciens jeuned’association de s’y investir et ainsi
de prendre une place active et positive dans |gigua

» 12 jeunes de l'asociation ont participé a I'aide audevoirs de plus petits en 2011,

3) Les bénévoles de I'accueil de loisirs

ADOS est agréé Jeunesse et Sport ce qui permetuditic des stagiaires BAFA. Nous
envisageons l'accueil de ces stagiaires dans umdle rédlémarche de formation et
d’accompagnement dans la découverte et I'appragisde la fonction d’animateur avec la
spécificité de I'animation de quatrtier.

L’équipe d’animation profite des temps de bilangepréparation pour former ces stagiaires.
Ceci nécessite un investissement important de ip&ydranimation.

Les Stagiaires BAFA

Pour 'année 2011, nous avons accuéilistagiaires BAFA.Ce qui représent2s2 journées
d’accompagnement et de formation et plu@&6 heures de présence

Ados envisage son action comme un réel lieu d’apm®age et de formation, ce qui implique
un réel investissement de I'équipe d’animation d#ascompagnement des stagiaires.
Plusieurs temps de formation et d’accompagnensent prévus :

4 Lors des journées de préparation
+ Lors de bilans de fin de journée
+ Sur des temps spécifique notamment avant les vacascscolaires
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Le role d’accompagnement est primordial pour afle@mation et qualité d’encadrement des

activités sur l'accueil de loisirs. Cet accompagartpédagogique est porté par I'ensemble
de I'équipe..

4) La vie associative

Le projet Global de I'association entend donngudasibilité a tout a chacun qu’il soit jeune,
bénévole ou parent de prendre une part activeldamception et le déroulement du projet.
Dans cette optique I'équipe d’animation sollicites Ibénévoles par le biais de plusieurs
instances de réflexion pour gu’ils s’investissdosplans I'association.

+ Réunions d’'informations

4 Invitations pour la mise en place de projets

+ Sollicitation pour intégrer le conseil d’adminigtcen

+ Organisation de la féte de I'association

+ Implication dans la féte de quartier «la Goutt®rdén féte » ou le square de Noél

Cette démarche porte ses fruits. L'association @&feat un contingent de bénévoles qui se
renouvelle régulierement avec un noyau qui s'int/eiis longuement.
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F) TRAVAIL PARTENARIAL

ADOS envisage son action dans une logique globalewmitoire c’est pourquoi elle participe
a plusieurs projets en partenariat :

La coordination inter associative

ADOS est membre de cette coordination qui regraupevingtaine d’association du quartier
de la Goutte d’'Or. Elle est I'occasion de tragarcommun des problématiques a I'échelle du
guartier et d’envisager des actions communes. B8 B actions marquantes ont été :

* L’organisation de la féte de la Goutte d’Or,

» Aboutissement de I'action recherches sur les tedepwisirs (mené par la salle Saint
Bruno), réflexion il y a plusieurs années a l'iaiive d’ADOS

» Réflexion et travail sur la visibilité des assoias

* Travaux sur la question de I'emploi

La coordination se réunit environ toutes les 5 seesa(hors commission de travail)
L’association a travaillé activement par le biaisdirecteur a ces différents temps de travail,
qui participent d’une part a la mise en place dast nouvelles sur le quartier correspondant
aux besoins du quartier. En 2011 le directeur a pga fonction de co-coordinateur de la
coordination inter associative.

La CASCO (Commission _Accompagnement Scolaire)

Ados fait partie de cette commission qui permevaiiaune action cohérente sur la question
de 'accompagnement scolaire a I'échelle du quanamment dans le partenariat avec les
établissements scolaires du quartier :

* Rencontre commune des établissements en débutéd’ann

» Elaboration d’'une fiche de liaison commune ave@t@ses primaire

e Cohérences des inscriptions des jeunes pour s@daytmieux a I'offre sur le quartier
» Elaboration des formations bénévoles en accompagmesaolaire

L’organisation de la féte de la Goutte d’'Or

ADOS est fortement impliquée dans I'organisationlalééte de la Goutte d’Or a travers la
référence de journée d’actions :

* Village festif et sportif
* Lecross
* Scene ouverte jeunes

» Participation par le biais de ses salariés et segubles sur les autres journées en
partenariat avec les autres associations

ADOS fait également partie du comité de pilotagerghne d’arbitrage et de décision de
I'organisation de la féte.
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Organisation du cross de la goutte d’or

En 2011 ADOS a organisé le cross de la goutte gliors’est déroulé le 29 mai. Le cross a
réuni plus de 200 participants.

L’organisation s’est faitte en collaboration av&ss$ociation d’habitants Paris goutte d'or et
egalement, I'association Espoir goutte d’or et wouge de parents d’élgves des écoles du
guartier qui organisé a cette occasion une brocamtke square Léon

ADOS a également travaillé avec des associatiorgudttier pour la mise en place d’actions
spécifiques:

b

* Graines de Soleil Compagnie Graine de Soleil : Atelier impro Théte,
Féte de La goutte d’Ort

Bibliothéque Goutte d’Or : ateliers périscolaires aitour de la
v lecture, féte de la goutte d’Or

L i e TN U

. Salle saint Bruno
Commission de travail sur I'emploi dans le quartier
Coordination Inter associative, féte de la Gouttel'Or

bos Enfanis

5 et E
e G
&
e—/.}“ (5]
) .-3'},)54':.0 Enfants de la Giel d’Or: sorties communes, CASCO,
;e-;a.;;zul1e Dor de la Goutte d'O
C=
\prdinate
5 Goutte d'ardl L
) La goutte d’Ordinateur : ateliers périscolaire informatique,

Atelier périscolaire de discussion enfants
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centre
3 _imusicaL

Blanry Grntie i B
o Emmmmessoiviesren  Centre musical Barbara : exposition dans le cadread
L’atelier périscolaire de discussion autour des ébs vivants
et de Nelson Mandela, barbés bloc party (scene oute

jeunes), ateliers de danse jeunes en autonomie

f&\ccueﬂ
Lafahouan Féte de la Goutte d’'Or, CASCO, Coordination inter &so.

Accueil ;Goutte d'Or :Féte de la Goutte d’'Or, CASCO
coordination inter associative

ESROIR] [ ]

il

Féte de la Goutte d'or,
(scene ouverte jeunes)

i

|PARIS |MACADAM .
les Arcavals Féte de la gOUtt@f

PARIS AN

9
GOUTTE D’OR Organisation du Cross de la goutte d'Or 2011
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ADOS pour réaliser son action est soutenue par desibventions publiques
(cf budget realisé) :

I'agence nationale
pour la cohésion sociale
et I'égalité des chances

lacsé

Soutien dans le cadre du CUCS/ Contrat Local d’Acaampagnement
a la Scolarité, programme VVV

CERECTION

REGRDMALE £T
DEPARTENENTALE
A LA JEUWESEE

E7 DES §PORTS Soutien dans le cadre du plan banlieai

¥k fledeFrance
Soutien dans le cadre de I'animation sociocultured des
Adolescents

Soutien dans le cadre des CLAS et des accueils desirs,
De l'aide aux séjours

Soutien dans le cadre du CUC&Accompagnemement
a la scolarité, emploi aidé, animatiosocioculturelle des

LTS 2 Enfants et des adolescents

vl '18 Soutien dans le cadre de la dotation Culturelle
iy FONDATION SELLIGMANN dans le cadre d’'un projet auto ur de
‘F 'accompagnement scolaire et des loisirs : mise gilace d’'un coin
'~J lecture, aménagement de la salle d’accompagnemewbtaire.
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